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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° ) / XOY Y

|

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ASTOLFO DUTRA/MG E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

O POVO DO MUNICIPIO DE ASTOLFO
DUTRA/MG, por seus representantes legais, aprovou e eu, BRUNO
RIBEIRO, Prefeito Municipal, em seu nome, sanciono e promulgo a seguinte
Lei Compiementar:

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 1°. A presente Lei define a Estrutura Administrativa
Organizacional Administrativa, suas respectivas Secretarias, institui as
competéncias de cada 6rgdo da administragdo direta, com a finalidade de
propiciar a execugdo ordenada da diregdo, execugdo e controle das
atividades publicas de suas competéncias, definidas na Constituicdo
Federal, Constituicdo Estadual e Lei Organica do Municipio de Astolfo Dutra.

Paragrafo Gnico. Esta Lei Complementar néo contempla Orgdos da
Administracdo Indireta, cuja criagcdo dependerd de Lei Especifica.

Art. 2°. Ao Prefeito cabe a direcdo superior da Administracao
Municipal, o qual a exercera auxiliado pelo Vice-prefeito, pelos Secretarios
Municipais, Diretores, chefes, Coordenadores e Assessores, titulares dos
cargos em comissdo que compdem os érgdos administrativos.

Paragrafo Gnico. Os titulares dos Orgédos da estrutura administrativa
tém o dever de praticar os atos administrativos com observancia dos
principios constitucionais da Legalidade, Impessoalidade, Moralidade,
Publicidade e Eficiéncia, respeitando a legisiagao nacional sobre a efetivagao
de tais principios.
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Secado 1
Da Estrutura Administrativa

Art. 3°. S3o0 6rgdos de execucdo politica da Administragdo Direta do
Municipio de Astolfo Dutra, constantes do Organograma Geral desta Lei
Complementar (Anexo II):

I - Secretaria Municipal de Governo;

II - Secretaria Municipal de Administragao e Financas;

III - Secretaria Municipal de Agropecuaria e Meio Ambiente;

IV - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Desenvolvimento
Humano;

V — Secretaria Municipal de Cultura, Esportes, Lazer e Turismo;

VI - Secretaria Municipal de Educacgao;

VII - Secretaria Municipal de Obras;

VIII - Secretaria Municipal da Saude;

IX = Secretaria Municipal de Urbanismo.

Secgao I1
Dos 6rgdos e sua natureza organizacional

Art. 4°, Sio 6rgdos vinculados ao Gabinete do Prefeito Municipal:
I - Secretaria Municipal de Governo;
II - Controladoria Geral do Municipio.

Art. 5° S3o0 o6rgdos vinculados a Secretaria Municipal de
Administragao e Financgas:

I - Secretaria Adjunta de Administragao e Finangas;

I1 - Assessoria de Patrimonio;

I1I - Assessoria de Administra¢gao e Finangas;

IV - Assessoria de Almoxarifado;

V - Assessoria de Licitagdes;

VI - Assessoria de Compras;

VII - Assessoria do Setor de Arrecadagao;

VIII - Setor Administrativo;

IX - Setor de Fiscalizagao;

X - Setor de Defesa Civil;

XI - Setor de Guarda Civil;

XII - Setor Contabil;

XIIT - Setor de Recursos Humanos;

X1V - Setor de LicitagOes;

XV - Setor de Controle de Frotas;

XVI - Setor de Ouvidoria;

XVII - Setor de Tesouraria;

XVIII - Setor Juridico.
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Art. 6°. Sdo érgdos vinculados 4 Secretaria Municipal de
Agropecuaria e Meio Ambiente:

I - Assessoria de Agropecuaria € Meio Ambiente;

1] - Assessoria de Agropecuaria;

111 - Assessoria de Meio Ambiente;

IV - Coordenacdo da Brigada Municipal;

v - Setor de Manutencdo de Estradas Rurais;

Art. 7° S3o 6rgdos vinculados a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Desenvolvimento Humano:

I - Assessoria do Secretario de Assisténcia Social e Desenvolvimento
Humano,;

11 - Centro de Referéncia em Assisténcia Social - CRAS;

III - Setor de CadUnico;

IV - Centro de Referéncia Especializada em Assisténcia Social -
CREAS.

Art. 8° Sdo drgdos vinculados a Secretaria Municipal de Cultura,
Esportes, Lazer € Turismo:

I - Setor de Cultura e Esportes;

11 - Setor de Lazer e Turismo.

Art. 9° S3o drgdos vinculados a Secretaria Municipal de Educagado:

I - Secretaria Adjunta de Educacéao;

II - Assessoria da Secretaria de Educagao;

11T - Assessoria de Controle e Manutengdo de Veiculos da Secretaria
Municipal de Educag&o;

1V - Coordenacdo Pedagdgica;

V — Setor da Educagdo Especial;

VI - Sefor da Diregdo Escolar;

VII - Setor de Direcdo de Creche;

VIII - SetofF Administrativo da Secretaria Municipal de Educagdo;

IX - Setor de Controle e Manutengdo de Veiculos da Secretaria
Municipal de Educagao.

Art. 10°. S&o 6rgdos vinculados & Secretaria Municipal de Saude:

I - Secretaria Adjunta de Saude; ,

II — Assessoria de Gestdo da Secretaria Municipal de Saude;

111 - Assessoria de Compras da Secretaria Municipal de Salde;

IV - Assessoria de Atendimento de Ordens Judiciais;

V - Assessoria do Setor de Controie e Manutenc3o de Veiculos da
Secretaria Municipal de Saude;

VI - Assessoria do Setor de Atencdo Psicossocial;
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VII - Setor de Servigos Médicos;
VIII - Setor de Servicos Odontolégicos;

IX - Setor de Regulacdo, Controle e Gestdo do “SUS Facil”;
X — Setor de Atencdo Psicossocial;

XI — Setor de Controle e Manuteng&o de Veiculos;

XII - Setor de VigilAncia Sanitaria;

XIII - Setor de Atencdo Primaria;

XIV - Setor de Vigildncia em Saude; -

Art. 11. S3o érgdos vinculados & Secretaria Municipal de Obras:

I - Secretaria Adjunta de Obras;

II - Assessoria do Secretario de Obras;

III - Assessoria de Iluminagao publica;

IV - Assessoria de Controle e Manutengéo de Maquinas e Veiculos da
Secretaria Municipal de Cbras;

V - Setor de Obras;

VI - Setor de Controle e Manutengdo de Maquinas e Veiculos da
Secretaria Municipal de Obras;

VII - Setor de Engenharia Civil.

Art. 12. Sdo érgdos vinculados & Secretaria Municipal de Urbanismo:
I - Assessoria de Servigos Urbanos;

II - Assessoria de Campo da Secretaria Municipal de Urbanismo;

IIT - Assessoria Interna da Secretaria de Urbanismo;

1V - Setor de Servicos Urbanos.

CAPiTULO II
DAS COMPETENCIAS

Seciao I
Da Secretaria Municipal de Governo

Art. 13. A Secretaria Municipal de Governo compete:

I - Coordenar as acles e atividades intrinsecas ao Gabinete do
Prefeito;

II - Promover a coordenacdo e integracdo das agbes e setores
administrativos do governo;

II1 - Responsabilizar-se pelo relacionamento institucional e politico
com a Camara Municipal e demais érgdos da Administracdo Publica de
outras esferas governamentais;

IV - Preparar a minuta dos atos e documentos oficiais do municipio,
mediante determinacdo do Prefeito em parceria com os demais setores da
administragao;
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V - Promover o relacionamento direto com a populagdo e entidades
particulares para atendimento de assuntos de interesse da administragdo
de acordo com as diretrizes do Prefeito;

VI - Supervisionar os temas e pautas de discussdo em radios e jornais
de acordo com as determinagdes do Prefeito;

VII - Realizar o contato direto com os 6rgdos de imprensa para
divulgacdo de atos e fatos de interesse da Administracdo Municipal;

VIII - Promover a representacdo do Prefeito em eventos de interesse
do municipio;

IX - Desempenhar outras atribuigdes que Ihes forem expressamente
determinadas pelo Prefeito.

Art. 14. S30 atribuicdes do Secretario Municipal de Governo:

I - Elaborar, em conjunto com demais setores da administragao
municipal, politicas de gestdo publica que contenha carater de
transformacdo, motivagdo a eficiéncia, processos de mudangas,
ferramentas de participagdo popular e sistemas de efetivo controle pela
sociedade;

II - Elaborar programas e politicas de gestdo publica englobando
politicas de gestdo publica ligadas a politicas publicas finalisticas,
desenvolvidas em etapas ao longo do tempo de forma persistente e criativa,
com a implementagdo de planejamento estratégico, definicdo de metas,
indicadores e outras ferramentas de monitoramento e analise de processos
e projetos de gestdo publica municipal;

III - Implementar no dmbito da gestdo municipal ferramentas de
planejamento, organizacdo, otimizagao de processos, gestdo de pessoas,
gestdo de suprimentos e gestdo do orgamento visando desenvolvimento
econdmico, social e ambiental no municipio;

IV - Implementar agbes visando estabelecer nos orgaos da
administracdo municipal mecanismos de planejamentos estratégico, tatico
e operacional;

V - Estabelecer, no planejamento das agdes de Gestdo Publica
Municipal, claramente, objetivos, metas, acbes e indicadores, possibilitando
a participagdo popular por meio da sociedade civil organizada, do terceiro
setor e da iniciativa privada;

VI - Estabelecer, nos diversos érgdos da Administragdo Municipal,
planos de agdes, definindo horizonte de tempo, objetivos estratégicos e
indicadores finalisticos capazes de promover a ampla organizagéo da Gestdo
Publica Municipal;

VII - Possibilitar por meio da organizacéo da gestdo publica municipal
a garantia de elevado nivel de satisfagdo da populagao;

VIII - Buscar qualidade e eficiéncia no gasto publico;

IX - Propiciar permanente desenvolvimento por meio do
planejamento, organizagdo, gestdo de pessoas e gestao de recursos;
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X - Garantir efetiva transparéncia e participagdo da sociedade;

XI - Possibilitar por meio do planejamento governamental a
integracdo entre planejamento estratégico, programas e politicas publicas
e o orcamento municipal;

XII - Implementar medidas efetivas de reducdo de despesas,
buscando eficiéncia e qualidade do gasto publico;

XIII - Estabelecer estratégias, com os demais orgaos da
administracdo municipal, na busca do aumento da arrecadagdo municipal;

XIV - Definir indicadores finalisticos, planejamento, inovagao, diregdo
e controle visando uma gestdo focada em resultados; |

XV - Definir anualmente, em conjunto com os demais ¢érgaos da
Administracdo Municipal, prioridades, projetos € politicas publicas visando
a elaboracdo da Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO e Lei Orgamentaria
Anual - LOA;

XVI - Estabelecer e implementar estratégias na construgdo de uma
gestdo publica participativa, possibilitando a populagdo o direito a prestagao
de servicos publicos, com o nivel de conhecimento desta mesma populagao
a respeito do funcionamento e dos papeis desempenhados pelas instituicbes
publicas municipais, fomentando esta participacdo nas decisdes por meio
de Conselhos e Associacdes Comunitarias;

XVII - Permitir um formato de Gestdo Publica Municipal gerencial e
democratico com o incentivo do espirito de cidadania e engajamento civico
para efetiva participagdo popular na formulacdo de politicas publicas.

Art. 15. A Chefia de Gabinete do Prefeito compete:

I - Coordenar as actes administrativas do érgdo, sob orientagdo do
Secretario de Governo;

11 - Assessorar as atividades diarias do Prefeito, cuidando para a
efetividade das agdes;

III - Chefiar as atividades dos servidores cuja atribuigdo seja a rotina
diaria do érgdo, providenciando controle de ponto, economia de material e
relacionamento com outras Secretarias da Administragao;

IV - Coordenar a recepgdo de autoridades;

V - Promover relacionamento favoravel com o publico convidado para
eventos;

VI - Assessorar o Executivo junto a 6rgdos municipais, estaduais e
federais, para que o Municipio alcance os objetivos propostos;

VII - Estabelecer contato permanente com os veiculos de
comunicagao;

VIII - Promover as mudancas necessarias na proposta de politica de
comunicacao do Governo;

IX - Definir as metas a serem atingidas pelos veiculos institucionais
de comunicac¢do do Municipio;
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X - Promover o gerenciamento de contratos com as agéncias de
publicidade e com demais empresas do setor;

XI - Elaborar o planejamento das agoes de comunicagao e dlvulgagao
do Gabinete do Prefeito, secretarias, autarquias e demais orgaos e
entidades da administracdo direta e indireta, em conjunto com as areas de
interesse,;

XII - Analisar e acompanhar a execugdo das acdes nas diferentes
dreas de comunicacdo desenvolvidas pelo Municipio;

XIII - Divulgar as politicas, programas e projetos de governo
propostos pelo Poder Executivo Municipal;

XIV - Elaborar e realizar pesquisas de opinido publlca que permitam
analises quantitativas e qualitativas do desempenho da administracdo
municipal;

XV - Fiscalizar e manter a imagem corporativa do Governo Municipal;

XV1 - Facilitar, promover e exercer a interacdo entre os 6rgaos do
Governo Mumcnpal agéncia de publicidade e veiculos de comunicagao
referente a produgao, velculagao e acompanhamento de material de
propaganda relacionado as agdes governamentais;

Paragrafo Gnico. S3o atribuigdes do Chefe de Gabinete do Prefeito,
dentre outras determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo Secretario
Municipal de Administragdo e Finangas, desempenhar as competéncias
elencadas neste Artigo na condigao de Chefe do Orgéo.

Art. 16. A Controladoria Geral do Municipio e 6rgdo integrante da
Administracdo Direta do Municipio responséavel pela fiscalizagao contabil,
financeira e orcamentdria da Administragdo Municipal, tendo como
atribuicdes, além das constantes em normas emanadas pelo Tribunal de
Contas de Minas Gerais e demais ordenamentos legais inerentes a

atividade, as seguintes:

I - Orientar, acompanhar fiscalizar e avaliar a gestao orgamentaria,
financeira e patrimonial dos érgdos da administragdo direta e indireta, com
vistas a regular e racionalizar a utilizagdo dos recursos e bens publicos;

11 - Elaborar, apreciar e submeter ao Ordenador de Despesas estudos
e propostas de diretrizes, programas e agdes que objetivem racionalizar a
execucdo da despesa e 0 aperfe|goamento da gestdo orgamentaria,
financeira e patrimonial, no d&mbito dos orgdos da administracdo direta e
indireta e que objetivem racionalizar também a implementacdo da
arrecadacdo das receitas orgadas;

III - Acompanhar a execugdo fisica e financeira dos projetos e
atividades, bem como a aplicagdo, sob qualquer forma, dos recursos
publicos;
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IV - Tomar as contas dos responsaveis por bens e valores, inclusive
do Prefeito Municipal ao final de sua gestdo, quando nao prestadas
voluntariamente;

V - Subsidiar os responsaveis pela elaboragao de planos, orcamentos
e programagao financeira, com informagoes e avaliacdes relativas a gestao
dos 6rgdos da Administragdo Municipal;

VI - Executar os trabalhos de auditoria contabil, administrativa e
operacional nos 6rgaos do Poder Executivo; )

VII - Verificar e certificar as contas dos responsdveis pela aplicagao,
utilizacdo ou guarda de bens e valores publicos ou de todo aquele que, por
acdo ou omissdo, der causa a perda, subtragdo ou ao estrago de valores,
bens e materiais de propriedade ou responsabilidade do Municipio;

VIII - Emitir relatério por ocasido do encerramento do exercicio, salvo
as contas e balanco geral do Municipio;

IX - Organizar e manter atualizado o cadastro dos responsaveis por
dinheiro, valores e bens publicos, assim como dos 6rgaos e entidades
sujeitos a auditoria pelo Tribunal de Contas do Estado;

X - Verificar a regularidade da programagdo orgamentaria e financeira,
avaliando o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a
execucdo dos programas de governo e do Orgamento do Municipio;

X1 - Verificar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficiéncia,
eficacia e economicidade da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial
nos érgdos e entidades da administragdo direta e indireta municipal, bem
como da aplicagdo de recursos publicos por entidades de direito privado,
devendo, de oficio e sob pena de responsabilidade, comunicar as
irregularidades ao Ministério Publico, ao Tribunal de Contas e a Camara
Municipal;

XII - Exercer a fiscalizacdo e o controle das operagdes de credito,
avais e garantias, bem como direitos e haveres do Municipio;

XIII - Examinar as fases de execucdo da despesa, inclusive verificando
a regularidade das licitagbes e contratos, sob os aspectos da legalidade,
legitimidade economicidade e razoabilidade;

XIV - Acompanhar a abertura e aplicagdo de créditos adicionais;

XV - Acompanhar a execugdo e o cumprimento dos contratos de
concessdo do Municipio, comunicando ao Ministério Publico, ao Tribunal de
Contas e & CaAmara Municipal quaisquer irregularidades e a ocorréncia de
vencimento do termo final e termos aditivos sobre qualquer matéria;

XVI - Criar condicdes para que todos os cidaddos sejam
permanentemente informados sobre os dados da execucdo orgamentaria,
financeira e patrimonial do Municipio.

§1°. A Chefia da Controladoria Geral do Municipio compete, dentre
outras determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo Secretario Municipal de
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Administragao e Finangas, desempenhar as competéncias elencadas neste
Artigo na condicdo de Chefe do Orgao.

§2°., Os responsaveis pelo Controle Interno, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia,
de imediato, ao Prefeito Municipal, para adocdo das medidas legais cabiveis,
sob pena de responsabilidade solidaria.

§3°. O cargo de Controlador Geral do Municipio é de livre provimento
e exoneragdo por ato do Prefeito Municipal, devendo ser ocupado por pessoa
com formacdo tecnica em Contabilidade ou superior em Contabilidade,
Economia, Direito ou Administragao.

§4° Sdo atribuigdes do Controlador Geral do Municipio, dentre outras
determinadas pelo Prefeito Municipal, desempenhar as competéncias
elencadas neste Artigo, na condigdo de Chefe do Orgao.

Secdo I1
Da Secretaria Municipal de Administracao

Art. 17. A Secretaria Municipal de Administragao compete:

1 - Administrar o edificio sede da Prefeitura; execucdo de tarefas de
padronizagdo e aquisigao de materiais;

II - Elaborar procedimentos administrativos, guarda, distribuigdo e
controte de todo material utilizado na Administragdo;

111 — Manter e promover a manutencdo de equipamentos de uso geral
da administragdo, bem como a sua guarda e conservacdo, de recebimento,
distribuicdo, controle do andamento & arquivamento definitivo;

IV - Coordenar as atividades de administracdo de materiais e
contratos oriundos de licitacdes;

V - Julgar recursos decorrentes de processos licitatérios em
conformidade com a legislagdo pertinente;

vI - Propor politicas e diretrizes relativas a area de atuagdo,
promovendo sua implantagéo;

VII - Expedir normas e instrugdes reiativas 3 execucgdo das atividades
no Ambito de sua competéncia;

VIII - Cumprir e fazer cumprir as normas legais aplicaveis a area de
atuacdo;

IX - Promover a racionalizagdo e a modernizagao dos processos de
gestdo administrativa;

% - Promover licitagbes para aquisicdo de bens, servicos, moveis e
instalagdes.
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XI - Executar sintética e analiticamente, a contabilizacao
orcamentaria, financeira e patrimonial do municipio, de acordo com a
legislagdo vigente, preparando O balancete da receita e da despesa, 0s
balancos gerais assim como as prestacdes de conta as entidades ou orgaos
federais, estaduais e municipais;

XII - Coordenar a elaboracdo anual das diretrizes orcamentarias e a
proposta orgamentdria com base nos elementos fornecidos pelos diversos
setores da administracdo municipal; )

XIII - Acompanhar a execugdo do orcamento em todas as suas fases,
mediante o empenho prévio das despesas e controle dos saldos das
dotagBes orcamentarias; ;

XIV - Providenciar a prestacdo e a tomada de contas dos agentes
responséaveis pelos dinheiros publicos do municipio, quando necessarias.

XV - Fornecer suprimento de recursos financeiros aos demais orgaos
da administracdo municipal, quando solicitado ou autorizado pelo Prefeito e
Secretario.

XVI - Manter rigorosamente em dia o controle dos saldos das contas
mantidas em estabelecimentos de crédito e movimentadas pela prefeitura.

XVII - Organizar e manter atualizados os cadastros fiscais dos
contribuintes sujeitos ao pagamento dos tributos imobiliarios, bem como se
pronunciar sobre a situagao fiscal dos contribuintes;

XVIII - Efetuar calculos e preparar os langamentos de IPTU e ITBI,
contribuicdes de melhorias e similares, promovendo a entrega e o controle
dos avisos ou guias de arrecadacgao;

XIX - Efetuar baixa e controle dos pagamentos dos tributos municipais
em fichas ou livros proprios, a vista dos comprovantes respectivos;

XX - Organizar e inscrever, na época propria, a divida ativa do
Municipio, mantendo atualizados os registros individuais dos contribuintes
em débito, para fins de cobranga;

XXI - Efetuar os calculos e preparar os lancamentos de impostos €
taxas, promovendo a entrega e o controle dos avisos ou guias de
arrecadacdo e pronunciar-se sobre a situagao fiscal dos contribuintes;

XXII - Autorizar e promover o fechamento de estabelecimentos
comerciais ou prestadores de servigos que estejam em desacordo com a
legislagdo ou em débito com o Municipio;

XXIII - Fornecer, no prazo legal, certidGes negativas ou atestadas
referentes a assuntos de tributagdes, quando solicitados pelos
contribuintes.

Paragrafo (nico. Sdo atribuigdes do Secretario Municipal de
Administracdo e Finangas, dentre outras determinadas pelo Prefeito
Municipal, desempenhar as competéncias elencadas neste Artigo na
condicdo de Agente Politico/Chefe do Orgéo.
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Art. 18. A Secretaria Adjunta de Administragdo e Finangas compete:

I - Assistir o Secretario Municipal de Administragdo e Finangas na
elaboracdo e execugdo do orgamento municipal, bem como na supervisao
de receitas, despesas e gestdo de recursos financeiros de todos os érgaos
e entidades municipais;

1I - Supervisionar e coordenar 0s processos administrativos, incluindo
a gestdo de contratos, convénios, licitacdes e aquisi¢des, garantindo o
cumprimento das normas legais e regulamentares. .

III - Colaborar na administracdo de pessoal, desenvolvendo e
implementando politicas de recrutamento, capacitacdo, avaliagdo de
desempenho e outras atividades relacionadas a gestdo de recursos
humanos.

IV - Realizar o acompanhamento e analise de indicadores financeiros,
propondo ajustes e acdes corretivas quando necessario, visando otimizar a
execucdo orcamentaria e financeira do municipio.

V - Elaborar relatérios gerenciais e técnicos sobre a execugao das
atividades da Secretaria de Administracdo e Finangas, prestando assessoria
a0 Secretario em reunides e apresentagdes perante os 6rgdos municipais e
externos;

VI - Outras funcdes correlatas.

Paragrafo (nico. Sdo atribuicbes do Secretario Adjunto de
Administracido e Finangas, dentre outras determinadas pelo Prefeito
Municipal e pelo Secretario Municipal de Administracdo e Finangas,
desempenhar as competéncias elencadas neste Artigo.

Art. 19. A Assessoria de Almoxarifado compete:

I — Monitorar e controlar o inventario de materiais e equipamentos
armazenados no almoxarifado, garantindo que os niveis de estoque estejam
dentro das necessidades da prefeitura e evitando excessos ou faltas;

II - Receber, conferir e registrar os materiais entregues, verificando a
conformidade com as notas fiscais e especificagdes dos pedidos, garantindo
a qualidade e quantidade dos itens recebidos;

III - Organizar a distribuigdo de materiais para as diversas secretarias
e setores da prefeitura, atendendo as solicitagbes de forma eficiente e
dentro dos prazos estabelecidos;

IV - Elaborar e manter registros detalhados de entradas, saidas e
saldo de materiais, atualizando periodicamente o sistema de controle de
estoque para garantir a precisdo das informacoes;

V — Monitorar a validade de materiais e produtos pereciveis, além de
garantir as condigdes adequadas de armazenamento, visando a
conservacao e utilizagao eficiente dos recursos;
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VI - Elaborar relatérios periddicos sobre o consumo de materiais,
identificando as necessidades de reposicdo e propondo aquisigdes para
evitar interrupcdes nas atividades administrativas e operacionais;

VII - Auxiliar, no que Ihe couber, na elaboragdo de processos de
licitacdo e compras de materiais, incluindo a pesquisa de fornecedores,
solicitacdo de orcamentos e acompanhamento da entrega de materiais
adquiridos, garantindo o cumprimento das normas e exigéncias legais.

Paragrafo Gnico. S3o atribuicdes do Assessor de Almoxarifado,
dentre outras determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo Secretario
Municipal de Administracdo e Finangas, desempenhar as competéncias
elencadas neste Artigo na condicdo de Assessor do Orgdo e do agente.

Art. 20. A Assessoria de Patriménio compete:

I - Proceder a guarda de documentos oficiais, determinados pelos
6rgdos internos da Administracdo, zelando por sua incolumidade e
importancia para fins de prestagao de contas;

II - Elaborar formas de pesquisa de documentos no Arquivo Municipal;

III - Gerir o patrimdnio mdvel da Administracdo, realizando seu
levantamento periédico e adequacao a legislagao vigente;

IV - Zelar pela incolumidade do patriménio mével da Administragéo;

V - Incorporactes e desincorporagdes de bens, manual e automatica;

VI - Reavaliagdes de bens da Administracao;

VII - Realizar alteracOes de plaquetas;

VIII - Emitir os devidos e necessarios termos de responsabilidade de
guarda de bens, arquivando-os em pastas proprias;

IX - Recomendar a abertura imediata de processo Administrativo para
apurar responsabilidades em casos de extravio, perda, roubo, transferéncia
ou empréstimo irregular dos bens & disposicdo daquele setor e servidor
responsavel;

X — Elaborar relatérios patrimoniais;

XI - Zelar pela consisténcia contabil;

XII - Inventariar anualmente os bens moéveis dos dérgdos da
Administracao.

Paragrafo Gnico. S3o atribuigdes do Assessor de Patriménio, dentre
outras determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo Secretario Municipal de
Administracdo e Finangas, desempenhar as competéncias elencadas neste
Artigo na condicdo de Assessor do Orgdo e do agente.

Art. 21. A Assessoria do Secretario de Administragdo e Finangas
compete:
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1 - Assessorar na elaboragdo do Plano Plurianual de Investimentos da
Administracdo Direta e Indireta, Fundacdo, Fundos Municipais € Empresas
Publicas;

11 - Assessorar na elaboracdo da Lei de Diretrizes Orcamentarias da
Administracdo Direta e Indireta, Fundacdo, Fundos Municipais e Empresas
Publicas;

111 - Assessorar na elaboracdo do Orgamento da Administracao Direta
e Indireta, Fundagdo, Fundos Municipais € Empresas Publicas, preparando
os atos que, por qualquer forma, modifiquem ou alteram esse documento;

1V - Promover estudos e pesquisas que visem ao aperfeigopamento das
técnicas de elaboracdo do orcamento publico; )

V — Auxiliar o Secretario Municipal de Administracdo e Finangas no
exercicio de suas atribuicdes previstas nesta lei.

Paragrafo (nico. Sdo atribuigdes do Assessor do Secretario
Municipal de Administracdo e Financas, dentre outras determinadas pelo
Prefeito Municipal e pelo Secretario da Pasta, desempenhar as
competéncias elencadas neste Artigo na condicdo de Assessor do Orgdo e
do agente.

Art. 22. Ao Setor Administrativo da Secretaria Municipal de
Administracaoc compete:

I - Organizar, classificar € manter 0s documentos administrativos e
operacionais da Secretaria Municipal de Administragao, garantindo facil
acesso e conformidade com a legislagdo vigente;

11 - Supervisionar e coordenar todos 0s processos administrativos do
setor, garantindo que as atividades sejam realizadas de acordo com as
normas e procedimentos estabelecidos;

11I - Gerenciar o recebimento, protocolo, distribuicdo e resposta de
correspondéncias oficiais, garantindo a rastreabilidade e cumprimento de
prazos;

IV - Preparar e encaminhar relatorios peridédicos sobre as atividades
do setor, apresentando indicadores de desempenho, resultados e sugestdes
de melhorias;

V - Coordenar a equipe administrativa, incluindo o acompanhamento
de escalas de trabalho, férias, licengas e a realizagao de treinamentos
internos;

VI - Auxiliar na elaboracdo e controle do orgamento do setor,
garantindo o correto langamento de despesas € 0 acompanhamento de
recursos financeiros; .

VII - Monitorar o estoque de materiais de escritorio e administrativos,
providenciando a reposigao de insumos e realizando inventéarios periodicos;
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VIII - Agendar, organizar € fazer o acompanhamento de reunioes da
equipe administrativa, com registros de atas e distribuicdo de tarefas
definidas;

IX - Receber e encaminhar as solicitacdes internas e externas,
priorizando as de maior urgéncia e monitorando © andamento até a
resolucao;

X - Acompanhar a execucdo de contratos, convénios e parcerias
firmadas pela Secretaria, verificando a conformidade e propondo ajustes
gquando necessario;

X1 - Supervisionar a utilizagdo de sistemas de gestéo administrativa
(e.g., sistemas de controle de processos, inventdrio, folha de pagamento),
garantindo seu correto funcionamento e a capacitagdo da equipe para
utiliza-los;

XII - Prestar atendimento ao publico interno € externo, orientando
sobre procedimentos administrativos e encaminhando demandas para 0S
responsaveis;

X111 - Acompanhar a legislagao vigente relacionada a administragdo
publica, implementando mudangas nos processos administrativos conforme
as novas exigéncias legais;

IV - Desenvolver planos de agdo para o setor administrativo,
estabelecendo metas, prazos € responsabilidades, alinhados com as
diretrizes da Secretaria;

XV — Proceder pela redagdo de atos oficiais internos;

XV - Demais fungdes correlatas.

§1°. S&o atribuigbes do Chefe do Setor de Administragao, dentre
outras determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo Secretario Municipal de
Administracdo e Finangas, desempenhar as competéncias elencadas neste
Artigo na condicdo de Chefe do Orgao.

§2°. O cargo de Chefe do Setor de Administracdo é de livre
provimento € exoneracdo por ato do Prefeito Municipal.

Art. 23. Ao Setor de Gestéo de Pessoas compete:

1 - Fazer controle didrio de registros, admissdes, demissdes,
punicdes, controle de horas extras, assiduidade e pontualidade, controle
das férias regulamentares, € outros afastamentos dos servidores
municipais;

II — Controle de ASOs Periddicos e ndo periodicos, Laudo Técnico das
Condicdes Ambientais do Trabalho, PCMAT - Programa de Condigdes e Meio
Ambiente de Trabalho na Industria da Construcdo, PPRA - Programa de
Prevencdo de Riscos Ambientais, PCMSO - Programa de Controle Médico de
Satde Ocupacional, PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario, LTCAT -
Laudo Técnico das Condicdes Ambientais do Trabalho;
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III - Enviar o e-Social e seus respectivos eventos & alimentar
corretamente o sistema, bem como emitir relatorio de fechamento de folha
na plataforma e-Social, e promover todas as atividades relacionadas ao
citado sistema e o seu bom e correto funcionamento;

IV - Controlar eventuais informacdes inconsistentes de pessoal, a fim
de passar para o servidor para que possa corrigi-las, ou mesmo, se for o
caso, retifica-las ex officio, mediante justificativa do ato;

V - Manter sigilo das informagdes, conforme legislagdo vigente da Lei
Geral de Protecdo de Dados;

VI - Emitir folha de pagamento e controlar o recolhimento dos
encargos sociais incidentes sobre a folha de pagamento;

VII - Coordenar atividades de fiscalizagdo da folha de pagamento,
junto com a Secretaria Municipal de Administracdo e Financas e Setor
Juridico; '

VIII - Elaborar relatdrios quando solicitados pela Secretaria Municipal
de Administracdo relativo as informagdes do setor de Recursos Humanos;

IX - Manter rigorosamente em dia relagdo dos servidores da
Prefeitura Municipal em todos os niveis de provimento (efetivos,
contratados temporariamente, cargos em comissdo etc), com todas as
informacdes funcionais bésicas (Exemplos: numero de matricula, nome
completo, data de admissdo, vencimento do processo seletivo, quando for
0 caso, se ocupa cargo em comissdo (no caso de efetivos), afastamentos
etc), buscando informacgdes juntamente com todas as secretarias e 6rgaos
de lotagdo, quando necessario;

X - Revisar periodicamente as informagoes constantes nas relagoes
sobre as quais trata o Inciso IX deste Artigo;

IX - Desempenhar outras atividades correlatas e de responsabilidade
do Setor.

§1°. Sdo atribuicbes do Chefe do Setor de Recursos Humanos, dentre
outras determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo Secretario Municipal de
Administracdo e Finangas, desempenhar as competéncias elencadas neste
Artigo na condicdo de Chefe do Orgao. '

§2°. O cargo de Chefe do Setor de Recursos Humanos é de livre
provimento e exoneragdo por ato do Prefeito Municipal.

Art. 24. Ao Setor Contabil compete:

I - Auxiliar na elaboracdo de balancetes mensais, quadrimestrais,
balanco anual e outros demonstrativos contdbeis, encaminhando ao
Secretario Municipal de Administragdo e Finangas ao Controlador Geral do
Municipio para analise e parecer;

II - Auxiliar na preparagdo da prestagcdo de contas de verbas
provenientes de convénios e empréstimos;
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III - Auxiliar a contabilidade nos atos e fatos administrativos,
financeiros e patrimoniais da prefeitura;
VI - Auxiliar no controle contébil da Prefeitura Municipal.

§1° Sao atribuicdes do Chefe do Setor de Contabilidade, dentre
outras determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo Secretario Municipal de
Administracdo e Finangas, desempenhar as competéncias elencadas neste
Artigo na condicdo de Chefe do Orgao.

§2° O cargo de Chefe do Setor de Contabilidade do Municipio é de
livre provimento e exoneracdo por ato do Prefeito Municipal, devendo ser
ocupado por pessoa com formacgdo superior em Contabilidade e
devidamente inscrita perante o respectivo Conselho de Classe.

Art. 25. Ao Setor de Licitagbes compete:

I - Orientar e supervisionar as atividades de aquisicdo de materiais e
de contratacdao de servigos e locagao de bens;

II - Orientar e assessorar 0s 6rgaos da Prefeitura na instrugao de
pedidos de aquisicao de materiais e de contratagao de servigos;

III - Supervisionar a aquisicdo de materiais e de contratagdao de
servicos e zelar pelo cumprimento das clausulas contratuais estabelecidas
em conjunto com a Secretaria requisitante;

IV - Coordenar as atividades de realizagao de orgamentos para
procedimentos licitatérios;

V - Zelar pela correta apreciagao dos orgamentos recebidos pelos
servidores municipais competentes;

VI - Zelar pela correta escolha das modalidades licitatdrias, optando,
prioritariamente, pelo pregao, nos casos em que couber, observando as
normas legais federais, estaduais e municipais;

VII - Zelar pela obediéncia aos principios juridicos aplicaveis ao tema,
em especial os ditames constitucionais, administrativos e processuais
(nestes, inclusive a Duracao Razoavel e a Celeridade).

Paragrafo Gnico. S3o atribuicdes do Assessor do Setor de Licitagdes,
dentre outras determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo Secretario
Municipal de Administracdo, desempenhar as competéncias elencadas neste
artigo na condicdo de Assessor do érgao.

Art. 26. Ao Setor de Compras compete:

I - Organizar e manter atualizado o cadastro de fornecedores;

IT - Adquirir materiais ou servigos, conforme normas e leis em vigor;

III - Realizar processos de compra com dispensa de licitagao,
conforme dispositivos em lei;
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IV - Encaminhar a Contabilidade notas fiscais, solicitagao de empenho
e demais documentos necessarios a contabilizacdo e pagamento;

V - Elaborar pesquisas de precos para a instauracdo de processos de
licitacao. '

Paragrafo Unico. S3o atribui¢des do Assessor de Compras, dentre
outras determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo Secretario Municipal de
Administragdo e Financas, desempenhar as competéncias elencadas neste
Artigo na condigdo de Assessor do Orgao.

Art. 27. Ao Setor de Arrecadacdo compete:

1 - Coordenar a analise dos dados sobre o comportamento fiscal dos
contribuintes, com o fim de dirigir a fiscalizagdo e orientar agdes contra
incorrecdo, sonegacdo, evasdo e fraude no recolhimento dos tributos
municipais;

II - Orientar a execugdo das atividades fiscais, avaliando e
controlando seus resultados;

111 - supervisionar agbes de verificagdo da declaracdo do ICMS, para
fins de apurar a participagdo do Municipio na arrecadacdo daquele tributo;

IV - Emitir ou revisionar pareceres ou informagdes nos processos
fiscais de sua competéncia, submetendo-os quando for o caso, a apreciacao
do Secretario Municipal;

V - Promover estudos objetivando o aumento da arrecadacdo
tributaria;

VI - Determinar e coordenar a realizagdo de diligéncias, exames
periciais e fiscalizacdo, com o objetivo de salvaguardar os interesses da
Fazenda Municipal;

VII - Autorizar os estabelecimentos a imprimirem documentos fiscais
para uso dos contribuintes do ISS, previstos na legisiacéo tributaria;

VIII - Gerenciar os tributos com a finalidade de planejamento e
estruturacio, visando o efetivo controle das operagbes no processo de
arrecadacdo municipal;

IX - Acompanhar o correto cumprimento dos encargos e obrigagdes
fiscais dos contribuintes no que diz respeito a:

a) Conferéncia dos tributos;

b) Calculos;

c) Taxas;

d) Divida Ativa;

X - Realizar levantamentos fiscais programados e analises
necessarias a apuracdo, e proceder pelas eventuais corregbes legalmente
justificadas;

XI - Realizar atendimentos aos contribuintes inscritos na Divida Ativa;

X1I - Emitir guias de pagamento dos débitos inscritos na Divida Ativa;

XIII - Emitir Certid3o da Divida Ativa;
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XIV - Analisar o Cadastro da Divida Ativa para a indicacdo de
notificagao e cobranga judicial;
XV - Promover a Inscricdo em Divida Ativa.

§1°. O cargo de Assessor do Setor de Arrecadacédo é de livre
provimento e exoneragao por ato do Prefeito Municipal, devendo ser
ocupado por pessoa com formacdo técnica em Contabilidade ou superior
em Contabilidade, Gestdo Publica, Economia, Direito ou Administracdo.

§2°. Sao atribuicdes do Assessor do Setor de Arrecadacdo, dentre
outras determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo Secretario Municipal de
Administracdo e Financas, desempenhar as competéncias elencadas neste
Artigo na condigao de Assessor do Orgao.

Art. 28. Ao Setor de Tesouraria compete:

I - Verificar o lancamentos de entrada e saida de receita;

IT - Controlar a aplicagdo financeira e as transferéncias bancarias;

III - Manter controle dos recursos financeiro existentes em contas
correntes, controlando os depdsitos e as retiradas de acordo com a
documentagao correspondente para acompanhamento e conciliagdo
bancaria;

IV - Acompanhar e conferir a exatiddo de documentos para emissdo
de guias de recolhimento;

V - Exercer outras atividades correlatas as suas atribuigdes e que lhe
forem determinadas pelo Prefeito e Secretario Municipal de Administracdo
e Financas.

Paragrafo Gnico. S&o atribuices do Chefe do Setor de Tesouraria,
dentre outras determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo Secretério
Municipal de Administragdo e Finangas, desempenhar as competéncias
elencadas neste Artigo na condigdo de Chefe do Orgéo.

Art. 29. Ao Setor de Fiscalizacao Municipal compete:

I - Fiscalizar as obras publicas e particulares, concluidas ou em
andamento, abrangendo também demolicoes, terraplenagens,
parcelamento do solo, a colocagdo de tapumes, andaimes, telas,
plataformas de protegdo e as condigdes de seguranca das edificacdes;

IT - Fiscalizar o cumprimento do Cédigo de Obras e Edificagdes, do
Plano Diretor Participativo e da Lei Municipal de Parcelamento do Solo;

ITI - Emitir notificagdes, lavrar autos de infragdo e expedir multas aos
infratores da legisiagdo urbanistica municipal;

IV - Reprimir o exercicio de atividades desenvolvidas em desacordo
com as normas estabelecidas na legislagdo municipal, as edificagbes
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clandestinas, a formacdo de favelas e os agrupamentos semelhantes que
venham a ocorrer no ambito do Municipio;

V - Realizar vistoria para a expedicdo de “Habite-se” das edificacdes
novas ou reformadas;

VI - Elaborar relatorio de fiscalizagao;

VII - Orientar as pessoas e os profissionais quanto ao cumprimento
da legislacdo;

VIII - Apurar as denuncias e elaborar relatorio sobre as providéncias
adotadas.

Paragrafo Unico. S&o atribuicSes do Chefe do Setor de Fiscalizaco,
dentre outras determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo Secretario
Municipal de Administracdo e Financas, desempenhar as competéncias
elencadas neste Artigo na condicdo de Chefe do Orgao.

Art. 30. Ao Setor da Guarda Municipal compete, além das
determinagoes contidas na Lei Complementar n® 110/2022, no Decreto n©
714/2024 e todas as demais normas aplicaveis:

I - Zelar pelos bens, equipamentos e predios publicos do Municipio;

IT1 - Prevenir e inibir, pela presenca e vigilancia, bem como coibir,
infragdes penais ou administrativas e atos infracionais que atentem contra
os bens, servigos e instalagdes municipais;

IIT - Atuar, preventiva e permanentemente, no territério do Municipio,
para a protecdo sistémica da populacdo que utiliza os bens, servigos e
instalacdes municipais;

IV - Colaborar, de forma integrada com os o6rgdos de seguranca
publica, em agdes conjuntas que contribuam com a paz social;

V - Colaborar com a pacificagao de conflitos que seus integrantes
presenciarem, atentando para o respeito aos direitos fundamentais das
pessoas;

VI - Exercer as competéncias de transito que lhes forem conferidas,
nas vias e logradouros municipais, ou de forma concorrente, mediante
convénio celebrado com 6rgédo de transito estadual ou municipal;

VII - proteger o patrimdnio ecologico, histérico, cultural, arquitetdnico
e ambiental do Municipio, inclusive adotando medidas educativas e
preventivas; _

VIII - Cooperar com os demais orgaos de defesa civil em suas
atividades;

IX - Interagir com a sociedade civil para discussdo de solucbes de
problemas e projetos locais voltados a melhoria das condicbes de seguranca
das comunidades;

X - Estabelecer parcerias com os orgaos estaduais e da Unido, ou de
Municipios vizinhos, por meio da celebracdo de convénios ou consércios,
com vistas ao desenvolvimento de agdes preventivas integradas;
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XI - Articular-se com os érgdos municipais de politicas sociais, visando
a adocdo de agOes interdisciplinares de seguranca no Municipio;

XII - Integrar-se com os demais o6rgdos de poder de policia
administrativa, visando a contribuir para a normatizagao € a fiscalizagao das
posturas e ordenamento urbano municipal;

XIII - Garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais, ou presta-
lo direta e imediatamente quando deparar-se com elas;

XIV - Encaminhar ao delegado de policia, diante de flagrante delito, o
autor da infracdo, preservando o local do crime, quando possivel e sempre
gue necessario;

XV - Contribuir no estudo de impacto na seguranga local, conforme
plano diretor municipal, por ocasido da construgdo de empreendimentos de
grande porte;

XVI - Desenvolver acBes de prevencdo primaria a violéncia,
isoladamente ou em conjunto com os demais drgdos da propria
municipalidade, de outros Municipios ou das esferas estadual e federal;

XVII - Auxiliar na seguranca de grandes eventos e na protegdo de
autoridades e dignatarios; €

XVIII - Atuar mediante acdes preventivas na seguranga escolar,
zelando pelo entorno e participando de agfes educativas com 0 COrpo
discente e docente das unidades de ensino municipal, de forma a colaborar
com a implantacdo da cultura de paz na comunidade local.

§1°. O cargo de Chefe da Guarda Municipal é de livre provimento e
exoneracdo por ato do Prefeito Municipal, devendo ser ocupado por pessoa
de conduta ilibada e comprovada idoneidade moral.

§2°, Sdo atribuicbes do Chefe da Guarda Municipal, dentre outras
determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo Secretario Municipal de
Administracdo e Finangas, desempenhar as competéncias elencadas neste
Artigo na condlgao de Chefe do Orgdo.

Art. 31. Ao Setor de Defesa Civil compete:

I - Coordenar e executar as agoes de Defesa Civil;

II - Manter atualizadas e disponiveis as informagdes relacionadas a
Defesa Civil;

111 - Elaborar e efetivar planos, programas e projetos de Defesa Civil;

IV - Elaborar Plano de Acdo Anual visando o atendimento das agdes
em tempo de normalidade, bem como, das agbes emergenciais, com a
garantia dos recursos no Orgamento Municipal;

V - Prever recursos orcamentarios proprios necessarios as agodes
assistenciais de recuperacdo ou preventivas, como contrapartida as
transferéncias de recursos da Unido, na forma da legislagao vigente;

VI - Capacitar recursos humanos para as agdes de Defesa Civil;
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VII - Manter o 6rgdo central do SINDEC informado sobre as
ocorréncias de desastres e atividades de Defesa Civil;

VIII - Propor a autoridade competente a declaracio de Emergéncia ou
de Estado de Calamidade Publica, observando os critérios estabelecidos pelo
Conselho Nacional de Defesa Civil - CONDEC;

IX - Executar a distribuigdo e o controle de suprimentos necessarios
em situagdes de desastres;

X - Implantar o banco de dados e elaborar os mapas tematicos sobre
ameacas, vulnerabilidades e riscos de desastres;

XI - Efetivar agdes de medidas ndo estruturais e medidas estruturais;

XII - Promover campanhas publicas e educativas para estimular o
envolvimento da populagéo, motivando acdes relacionadas com a defesa
civil, atraves da midia local;

XIII - Estar atento as informac@es de alerta dos érgdos de previsio e
acompanhamento para executar planos operacionais em tempo oportuno;

XIV - Comunicar aos drgdos competentes quando a producdo, o
manuseio ou o transporte de produtos perigosos puser em perigo a
populacgdo;

XV - Implantar programas de treinamento para voluntariado;

XVI - Implantar e manter atualizados o cadastro de recursos
humanos, materiais e equipamentos a serem convocados e utilizados em
situagGes de anormalidades;

XVII - Estabelecer intercAmbio de ajuda com outros Municipios <
(comunidades irmanadas);

XVIII - Promover mobilizacdo comunitaria visando 3 implantagdao de
Nucleos Comunitarios de Defesa Civil - NUDEC, nos bairros e distritos.

XIX - Desenvolver e implementar programas e projetos relacionados
com as acgles de respostas aos desastres e de reconstrucao;

XX - Coordenar, em ambito nacional, o desenvolvimento das agoes de
resposta aos desastres e de reconstrucao, em apoio aos 6rgdos estaduais e
municipais de defesa civil;

XXI - Realizar a analise técnica das propostas de convénios, contratos,
ajustes e outros instrumentos congéneres, relacionados com as atividades
de respostas aos desastres e de reconstrucao;

XXII - Realizar e supervisionar as vistorias técnicas dos objetos
conveniados;

XXIII - Emitir pareceres técnicos sobre prestagdes de contas
apresentadas, parciais e finais, dos convénios e outros instrumentos
congéneres, quanto ao aspecto de execugdo fisica e sobre prorrogacdo de
prazos e adequagdo de metas; e

XXIV - Promover a organizacdo de bancos de dados e relatorios
gerenciais relacionados com as atividades do Setor.

XXV - Subsidiar a formulacdo e a definicdo de diretrizes gerais
relacionadas com a politica nacional de defesa civil;
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Paragrafo Gnico. S3o atribuicdes do Chefe do Setor de Defesa Civil,
dentre outras determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo Secretario
Municipal de Obras e Servigos Urbanos, desempenhar as competéncias
elencadas neste Artigo na condigdo de Chefe do Orgao.

Art. 32. Ao Setor de Ouvidoria compete:

I - Receber demandas (reclamacfes, consultas, sugestdes e elogios)
relativas ao desempenho das diversas areas que compdem a Administragao
municipal, relacionadas aos servicos por elas prestados;

II - Propor recomendacgdes que promovam a qualidade e a eficiéncia
para melhorar a gestdo e alcancar o melhor desempenho na atuacdo
publica;

III - Exercer o acompanhamento das acdes e da atuagao municipal,
como meio de colaborar para o fortalecimento e o desenvolvimento do
municipio;

IV - Receber as demandas de processamento de Processos
Administrativos de Servidores, dando-lhes prosseguimento, incluindo
oitivas de autores, requeridos e testemunhas, com a devida conclusao
remessa ao Chefe do Setor Juridico da Administragdo ou mesmo a Comissao
Permanente Disciplinar (CPD), se for o caso, para analises e providéncias.

Paragrafo Unico. S3o atribuigdes do Chefe do Setor de Ouvidoria,
dentre outras determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo Secretario
Municipal de Administragdo e Finangas, desempenhar as competéncias
elencadas neste Artigo na condigao de Chefe do Orgao.

Art. 33. Ao Setor de Controle de Frotas compete:

I - Gerir o servico de controle centralizado de toda a frota de veiculos
da Secretaria de Administracdao e da Prefeitura Municipal como um todo,
subsidiariamente, incluindo veiculos leves e pesados;

II - Elaborar eficientemente competente plano de manutengao
preventiva e corretiva para a frota;

III - Efetuar o controle de almoxarifado de pegas;

IV - Manter o controle de aquisicao e fornecimento de pegas, consumo
de combustiveis e lubrificantes;

V - Produzir e expedir relatorios detalhados dos controles relacionados
com a frota e aos servidores.

Paragrafo Gnico. Sdo atribuigdes do Chefe do Setor de Controle de
Frotas, dentre outras determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo Secretario
Municipal de Administragdo e Finangas, desempenhar as competéncias
elencadas neste Artigo na condicdo de Chefe do Orgao.
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Art. 34. Ao Setor Juridico da Administragao compete:

I - Representar judicial e extrajudicialmente o Municipio;

11 - Representar a Administracdo Publica Municipal, centralizada, junto
aos 6rgdos encarregados da fiscalizagdo orgamentaria e financeira do
Municipio;

111 — Exercer funcdes de acompanhamento juridico da Administragao
Publica Municipal inclusive no plano superior, bem como emitir pareceres,
quando solicitado;

IV - Solicitar a qualquer 6rgdo ou departamento da Administragao
PUblica informagbes a serem prestadas ao Poder Judiciario em mandados
de seguranca impetrados contra ato do Prefeito e de outras autoridades,
com o intuito de servirem de fundamento para a elaboragdo da defesa
cabivel;

\V - Defender os interesses do Municipio junto aos contenciosos
administrativos;

VI - Assessorar, sempre que solicitado, nos processos administrativos
em que haja questdo judicial correlata ou que neles possa influir como
condigdo de seu prosseguimento;

VII - Assessorar sobre providéncias de ordem juridica norteadas pelo
Interesse Publico e pela aplicagdo das leis vigentes;

VIII - Propor ao Prefeito Municipal a edigdo de normas legais ou
regulamentares de natureza geral;

IX - Propor ao Prefeito Municipal, aos 6rgdos da Administragao Direta
ou Indireta e as Fundacfes instituidas ou mantidas pelo Poder Publico,
medidas de carater juridico que visem a proteger-lhes o patrimoénio ou a
aperfeicoar as praticas administrativas;

¥ - Elaborar minutas-padréo de contratos, convénios e outros atos
juridicos de relevancia patrimonial;

XI - Assessorar a Fazenda Municipal nos atos relativos @ aquisi¢ao,
alienacgdo, cessao, concessdo, permissdo, aforamento, locagdo e outros
concernentes a imdveis do patriménio do Municipio;

X1I - Propor as acdes judiciais cabiveis em defesa do Interesse Publico
e do Erdrio municipais;

XIII - Solicitar e/ou requisitar, por escrito ou verbalmente, a qualquer
Secretaria ou 6rgdo da Administracdo centralizada g/ou descentralizada
processos, documentos, certiddes, copias, exames, diligéncias, informacgodes
e esclarecimentos necessarios ao cumprimento de suas finalidades, bem
como técnicos da Prefeitura Municipal, para realizagéo de pericia, quando o
assunto envolver matéria que reclame o exame por profissional
especializado;

XIV - Exercer funcdo normativa, supervisora, fiscalizadora e de
assessoramento em matéria de natureza juridica perante a Administragao
PUblica como um todo;
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XV - Zelar pela observancia das leis e atos emanados dos Poderes
Publicos;
XVI - Exercer outras competéncias correlatas;

Art. 35. S&o atribuigdes do Chefe do Setor Juridico da Administragdo,
além do desempenho das funcBes elencadas no Artigo anterior:

I - Dirigir, coordenar e orientar as atividades Juridicas;

IT1 - Propor ou determinar a propositura de agGes judiciais que julgar
necessarias a defesa e ao resguardo do interesse do Municipio;

IIT - Avocar a defesa do Municipio em qualquer agdo ou processo;

IV - Perante a qualquer 06rgdo ou instancia, administrativa ou
juridicamente, receber citagdo, desistir, transigir, reconhecer a procedéncia
do pedido, renunciar ao direito sobre o qual se funda a acdo ou
procedimento, reconhecer a prescrigao, firmar compromisso, receber e dar
quitagdo, autorizar a suspensdo do processo ou procedimento, deixar de
interpor recurso quando necessario, enfim, todos os atos necessarios e em
direito permitidos para o bom e fiel cumprimento da funcio;

V - Autorizar o parcelamento de créditos decorrentes da decisdo
judicial ou objeto de agao em curso ou a ser proposta;

VI - Requisitar de o6rgdao da Administracdo Publica qualquer
documento, exame, diligéncia e esclarecimento necessarios & sua atuacdo
profissional;

VII - Orientar o preparo de raz6es de veto juridico a projeto de lei;

VIII - Baixar resolugdes e expedir instrugdes;

IX - Realizar toda e qualquer competéncia atribuida por esta Lei
Complementar a Assessoria Juridica do Municipio;

X - Conduzir, em servigo, quaisquer veiculos da Prefeitura Municipal,
desde que devidamente habilitado e autorizado;

XI - Visar atos administrativos e outros, dentro dos limites de sua
atuacdo juridica profissional, na forma da Lei n° 8.906/1994 e demais
normas aplicaveis;

XII - Assessorar os procedimentos de Regularizacdo Fundiaria em
andamento no Municipio, quando for o caso, em especial a REURB, na forma
da Lei Federal n® 13.465/2017, do Decreto Federal n® 9.310/2018 e demais
normas aplicaveis.

819, O cargo de Chefe do Setor Juridico da Administracdo é de livre
provimento e exoneracdo por ato do Prefeito Municipal, devendo ser
ocupado por advogado regularmente inscrito nos quadros da Ordem dos
Advogados do Brasil.

§2°. E autorizado ao Chefe do Setor Juridico da Administragdo a
realizacdo de até 30% (trinta por cento) de sua carga horaria na modalidade
home office, devendo, contudo, comparecer ao local de trabalho sempre
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que solicitado, bem como devendo comparecer normalmente aos atos
judiciais e administrativos presenciais que deva acompanhar/atuar, além de
dever estar, nesse periodo, a disposicdo da Administracdo Publica por
telefone/celular/e-mail e afins.

Secao III
Da Secretaria Municipal de Agropecuaria e Meio Ambiente

Art. 36. A Secretaria Municipal de Agropecuéria e Meio Ambiente
compete:

I - Executar a politica municipal de agropecuaria e abastecimento;

II - Estabelecer as diretrizes para a politica de atuagdo do Municipio
nos setores agropecuario e de abastecimento;

III - identificar e incentivar as atividades de agricultura, pecuaria e
abastecimento, dando-lhes o apoio necessario em conjunto com drgdos
federais e estaduais;

IV - Fiscalizar e gerir os convénios firmados pelo Municipio neste
setor;

V - Coordenar as feiras livres e festividades ligadas a sua area de
atuacgao;

VI - Apoiar os conselhos municipais vinculados a esta Secretaria;

VII - Exercer outras atividades correlatas;

VIII - Atuar em nivel estratégico e tatico propondo, desenvolvendo e
coordenando e realizando acbes relacionadas ao meio ambiente no
municipio de Astolfo Dutra;

IX - Atuar, em carater permanente, na preservacdo, protecdo,
conservagado e controle de recursos ambientais e na recuperacao de dreas
e recursos ambientais poluidos ou degradados;

X - Apoiar e orientar as atividades técnicas e de planejamento urbano,
ambiental e estratégico;

XI - Elaborar, apreciar e encaminhar propostas de alteracdo das
normas urbanisticas e ambientais;

XII - Zelar pelo aperfeigpamento, compatibilizagdo, compreensao,
divulgagao e aplicagao da legislagdao e normas ambientais do Municipio;

XIII - Participar, no que couber e quando solicitado, do planejamento
de politicas publicas do Municipio;

XIV - avaliar as politicas publicas com influéncia no Municipio, em
especial quanto ao impacto ambiental;

XV - Sugerir instrumentos de melhoria da qualidade ambiental;

XVI - Manifestar-se, mediante estudos e pareceres técnicos, sobre
questoes de interesse ambiental do Municipio;

XVII - Articular-se com organismos federais, estaduais, municipais e
organizagdes nao governamentais (ONGs), com a finalidade de garantir a
execugdo integrada da Politica Municipal de Meio Ambiente;
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XVIII - Promover a articulagdo e a integragdo dos diversos orgaos da
administracdo nos trés niveis de governo, no que concerne as acgdes de
defesa do meio ambiente;

XIX - Coordenar e supervisionar planos, programas, projetos e
atividades de preservacdo, protecdo, conservagdo, controle e uso de
recursos ambientais no Municipio;

XX - Promover a educagac ambiental;

XXI - Propor a criacdo e gerenciar as unidades de conservagao,
implementando os planos de manejo;

XXII - Propor, elaborar, coordenar, controlar programas e/ou projetos
de arborizagdo urbana.

Paragrafo Gnico. S&o atribuicdes do Secretario Municipal de
Agropecuaria e Meio Ambiente, dentre outras determinadas pelo Prefeito
Municipal, desempenhar as competéncias elencadas neste Artigo na
condicdo de Agente Politico/Chefe do Orgao.

Art. 37. A Assessoria do Secretario Municipal de Agropecuaria e Meio
Ambiente compete:

I - Coordenar as acdes administrativas do érgdo, sob orientagao do
Secretario Municipal de Agropecuaria e Meio Ambiente;

II - Assessorar as atividades diarias do Secretario Municipal de
Agropecuaria e Meio Ambiente;

III - Chefiar as atividades dos servidores cuja atribuicao seja a rotina
diaria do 6rgdo, providenciando controle de ponto, economia de material e
relacionamento a Secretaria de Agropecuaria e Meio Ambiente.

Paragrafo dnico. Sdo atribuigdes do Assessor do Secretario
Municipal de Agropecudria e Meio Ambiente, dentre outras determinadas
pelo Prefeito Municipal e pelo Secretario Municipal de Agropecuaria e Meio
Ambiente, desempenhar as competéncias elencadas neste Artigo na
condicéo de Assessor do Orgé&o e do agente.

Art. 38. A Assessoria de Agropecudria compete:

I - Auxiliar na elaboragdo e implementagdo de politicas publicas
voltadas para o desenvolvimento agropecuario e rural, promovendo a
sustentabilidade e o crescimento do setor no municipio;

II - Prestar orientacdo técnica aos produtores de bens agropecuarios,
como lavouras, pecuaria, hortifruti, entre outros, para melhorar a
produtividade e a qualidade dos produtos;

III - Acompanhar a execucdo de programas e projetos agropecuarios
municipais, como o fornecimento de insumos, apoio a mecanizagao agricola
e incentivos a modernizagdo das atividades rurais;
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IV - Supervisionar as agdes de controle de doencas € pragas,
promovendo campanhas de vacinacdo, fiscalizagdo e controle de qualidade
sanitaria, tanto para a fauna quanto para a flora do municipio;

V - Auxiliar na organizacdo de feiras, exposigoes e eventos
relacionados ao setor agropecudrio, promovendo a troca de conhecimentos
e o fortalecimento da economia local,;

VI - Estabelecer parcerias com sindicatos, associagdes de produtores
rurais e cooperativas, promovendo o fortalecimento das entidades do setor
e buscando solucdes para os desafios enfrentados pelos produtores;

VII - Organizar e promover cursos, treinamentos e palestras de
capacitacdo para agricultores, pecuaristas e trabalhadores rurais, visando a
melhoria de suas técnicas e praticas agricolas e pecuarias;

VIII - Realizar levantamentos, estudos e andlises sobre a producéo
agropecuéria local, apresentando relatorios periodicos sobre o desempenho
do setor e propondo estratégias de melhoria;

IX - Coordenar e monitorar a distribuigdo de incentivos fiscais,
subsidios e financiamentos voltados para o setor agropecuario, garantindo
que os recursos sejam aplicados de forma eficaz e conforme as normas
estabelecidas;

X — Colaborar na implementacdo de politicas ambientais sustentaveis
para a agropecuaria, como 0 manejo responsavel de recursos naturais,
preservacdo de areas verdes e incentivo a praticas agricolas de baixo
impacto ambiental.

Paragrafo Gnico. S3o atribuigdes do Assessor de Meio Ambiente,
dentre outras determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo Secretario
Municipal de Agropecuaria e Meio Ambiente, desempenhar as competéncias
elencadas neste Artigo na condigdo de Assessor do Orgdo e do agente.

Art. 39. A Assessoria de Meio Ambiente compete:

I - Atuar em nivel tatico e operacional apoiando e realizando ag0es
relacionadas ao licenciamento ambiental no Municipio;

II - Promover o licenciamento ambiental de empreendimentos em
geral a serem instalados ou existentes no Municipio, na forma da lei, assim
como emitir autorizagdes sobre empreendimentos e atividades que
intervenham no meio ambiente;

III - Analisar, realizar vistorias e emitir parecer em processos que
incluam questoes ambientais;

IV - Elaborar e manter atualizados os cadastros e registros relativos
a controle ambiental;

\/ - Realizar vistorias e emitir pareceres técnicos, sobre questdes de
interesse ambiental do Municipio;

VI - Promover a aplicagdo e zelar pela observéancia da legislagao e das
normas ambientais;
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VII - Atuar, em carater permanente, na preservagdo, protegao,
conservacao e controle de recursos ambientais e na recuperacdo de areas
e recursos ambientais poluidos ou degradados;

VIII - Auxiliar na articulacdo com organismos federais, estaduais,
municipais e organizagdes ndo governamentais (ONGs), com a finalidade
de garantir a execucdo integrada da Politica Municipal de Meio Ambiente;

IX - Promover a articulacdo e a integragdo dos diversos drgdos da
administracdo nos trés niveis de governo, no que concerne as acdes de
defesa do meio ambiente;

X - Coordenar e supervisionar planos, programas, projetos e
atividades de preservacdo, protecdo, conservagdo, controle e uso de
recursos ambientais no Municipio;

XI - Promover a educacao ambiental;

XII - Atender a dentncias e apuracdes solicitadas pelos cidaddos ou
por outras entidades;

XIII - Exercer o controle e a fiscalizagdo das atividades e
empreendimento utilizadores de recursos ambientais ou considerados
efetiva ou potencialmente poluidores, bem como, sob qualquer forma,
capazes de causar degradagdo ambiental, compreendendo os devidos
embargos e notificagbes pertinentes;

XIV - Promover a aplicacdo e zelar pela observancia da legislacdo e
das normas ambientais, urbanisticas e de obras;

XV - Exercer o Poder de Policia Administrativa e gerenciar a imposigao
de penalidades incluindo lavrar autos de infragdo e embargos;

XVI - Promover as medidas administrativas e requerer as medidas
judiciais cabiveis para coibir, punir e responsabilizar os agentes infratores
da legislacdo e das normas ambientais, urbanisticas e de obras;

XVII - Executar vistorias periddicas visando coibir a execucdo de
empreendimentos, obras ou servigos de construgdao sem as devidas licencas
ou em desacordo com 0s projetos aprovados;

XVIII - Realizar vistorias;

XIX - Emitir pareceres técnicos de vistoria com descrigao dos itens em
desacordo com a legislagdo municipal vigente.

XX - Desenvolver projetos, programas e campanhas educativas para
coibir a pratica de irregularidades ambientais.

Paragrafo Gnico. Sio atribuigdes do Assessor de Meio Ambiente,
dentre outras determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo Secretario
Municipal de Agropecuaria e Meio Ambiente, desempenhar as competéncias
elencadas neste Artigo na condigdo de Assessor do f)rgéo e do agente.

Art. 40. Ao Setor de Manutencgdo das Estradas Rurais compete:
1 - Inspecionar as obras rurais em andamento, de Manutencdo e de
execugdo direta ou contratada por terceiros;
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II - Promover a gestao das vias rurais Municipais, bem como a gestao
de maquinario quando da execucdo de obras de melhoramento e
manutengao de tais vias;

III - Organizar anualmente mapa cadastral das estradas rurais locais;

IV - Elaborar estudos de pavimentagdao de vias rurais;

V - Promover a manutengao de bueiros, pontes, mata-burros e outros
equipamentos existentes e a serem construidos nas vias rurais municipais;

VI - Dar manutengdo as estradas rurais;

VII - Criar vias de acesso;

VIII - Manter controle dos servicos solicitados e realizados;

IX - Emitir relatorios;

X - Executar outras atividades que |he sejam afetas, se habilitado,
dirigir veiculo automotor estritamente no desempenho de suas funcées ou
que venham a ser delegadas pela autoridade competente.

Paragrafo Gnico. Sdo atribuices do Chefe do Setor de Manutencdo
das Estradas Rurais, dentre outras determinadas pelo Prefeito Municipal e
pelo Secretario Municipal de Agropecuaria e Meio Ambiente, desempenhar
as competéncias elencadas neste Artigo na condigdo de Chefe do Orgéo.

Art. 41. A Coordenacdo da Brigada Municipal compete:

I - Atuar no controle de incéndios prediais, florestais e em pastagens,
dentro dos limites de circunscrigdo do Municipio;

II - Atuar como resgaste de feridos em acidentes automobilisticos
juntamente com o SAMU;

IIT - Atuar no resgaste de feridos em acidentes diversos, quando
houver alguma restrigdo para o atendimento a vitima em local de dificil
acesso, trabalho em altura, ou quando houver qualquer tipo de risco ao
socorrista do SAMU;

IV - Atuar na realizagdo de campanhas de prevencdo e combate a
incéndios, conscientizagdo de proprietarios, de estabelecimentos quanto ao
cumprimento das normas e leis de prevencao de combate a incéndios;

V - Atuar no treinamento de brigadas internas de estabelecimentos
comerciais;

V - Auxiliar na defesa civil municipal na sua area de atuacdo, nas
atividades diarias e nos diversos mutirGes de prevencdo de riscos
ambientais.

Paragrafo Gnico. Sdo atribuigbes do Coordenador da Brigada
Municipal, dentre outras determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo
Secretario Municipal de Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente,
desempenhar as competéncias elencadas neste Artigo na condicdo de Chefe
do Orgado.
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Secao IV
Da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Desenvolvimento
Humano

Art. 42. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Desenvolvimento Humano compete:

I - Formular, implantar, implementar e avaliar a politica de assisténcia
social contemplando a seguranga social em seus programas, projetos,
servicos e beneficios nas politicas de acolhida, protegdo, provisdo, convivio
e defesa de direitos;

II - Gerir e manter os sistemas de vigilancia social as pessoas em
situacdo de vulnerabilidade e risco social. .

IIT - Coordenar e organizar o Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS em ambito local;

IV - Planejar, executar, monitorar e avaliar servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais;

V - Organizar a rede socioassistencial por niveis de protegdo social,
basica e especial;

VI - Manter estrutura para recepgao, identificagdo, encaminhamento,
orientacdo e acompanhamento dos beneficidrios do Beneficio de Prestagao
Continuada - BPC e dos beneficios eventuais;

V1I - realizar a gestdo integrada de servigos, beneficios e transferéncia
de renda;

VIII - Promover a articulagdao intersetorial dos servigos
socioassistenciais com as demais politicas publicas e sistema de garantia de
direitos;

IX - Elaborar projetos dentro de sua atuagao e contribuir com projetos
multi, inter e transdisciplinares naquilo que lhe couber;

X - Efetivar e acompanhar convénios com a rede prestadora de
Servicos;

XI - Organizar conferéncias, seminarios e instituir capacitagao e
educacdo permanente, para técnicos da Secretaria e conselheiros
vinculados aos Conselhos assessorados por esta Secretaria;

XII - Gerir os programas de transferéncia de renda e beneficios
eventuais;

XIII - Elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social de forma
participativa, submetendo-o a aprovacdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social;

XIV - Assessorar tecnicamente e administrativamente o Conselho
Municipal de Assisténcia Social e conselhos vinculados a Secretaria;

XV - Desenvolver servigos de protecdo social basica e protegdo social
especial de média e alta complexidade, conforme diretrizes do Sistema
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Unico de Assisténcia Social (SUAS) ofertados em quantidade e qualidade
aos usuarios, conforme tipificagdo nacional de servigos;

XVI - Desenvolver o servigo de vigilancia sécio territorial;

XVII - Desenvolver o servico de informagdo, monitoramento e
avaliacao;

XVIII - Elaborar e executar a politica de recursos humanos de acordo
com a NOB/SUAS-RH e demais politicas/normas e afins aplicaveis;

XIX - Monitorar a qualidade da oferta dos servicos vinculadas ao
SUAS;

XX - Promover o direcionamento estratégico de todo o trabalho social;

XXI - Oferecer servigos de atencdo a maternidade, infancia, velhice e
pessoa com deficiéncia visando o fortalecimento da convivéncia familiar e
social;

XXII - Promover programas de habitagdo popular em articulagao com
érgaos federais regionais e estaduais e demais organizagoes da sociedade
civil.

Paragrafo Gnico. S&o atribuicbes do Secretario Municipal de
Assisténcia Social e Desenvolvimento Humano, dentre outras determinadas
pelo Prefeito Municipal, desempenhar as competéncias elencadas neste
Artigo na condicdo de Agente Politico/Chefe do Orgao.

Art. 43. A Assessoria do Secretario Municipal de Assisténcia Social e
Desenvolvimento Humano compete:

I - Coordenar as acbes administrativas do 6rgdo, sob orientacdo do
Secretario Municipal de Assisténcia Social e Desenvolvimento Humano;

II - Assessorar as atividades didrias do Secretério Municipal de
Assisténcia Social e Desenvolvimento Humano;

1II - Chefiar as atividades dos servidores cuja atribuicdo seja a rotina
diaria do 6rgdo, providenciando controle de ponto, economia de material e
relacionamento com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Desenvolvimento Humano.

Paragrafo Gnico. Sdo atribuicdes do Assessor do Secretario
Municipal de Assisténcia Social e Desenvolvimento Humano, dentre outras
determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo Secretario da Pasta,
desempenhar as competéncias elencadas neste Artigo na condigao de
Assessor do Orgado e do agente.

Art. 44. Ao Setor do CadUnico compete:

1 - Efetivar todas as acOes relacionadas ao Cadastro Unico, em
consonancia com as suas normativas em todos os niveis (Federal, Estadual
e Municipal);
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II - Monitorar e alimentar o Banco de Dados do Programa no Sistema
CadUnico;

III - Executar um conjunto de processos e atividades que garantam a
continuidade da transferéncia de renda as familias beneficiarias, que
compreendem as atividades de habilitacdo e selegdo de familias, bloqueio e
desbloqueio, cancelamento e reversdo de beneficios, dentre outras;

IV - Participar das capacitagdes regionais, estaduais ou nacionais e
promover a capacitagdo das equipes que atuam no Cadastramento Unico e
junto as familias cadastradas;

V - Coordenador todas as atividades executadas pela equipe dos
operadores do sistema (Cadastro Unico).

Paragrafo Gnico. S3o atribuicdes do Assessor do Setor de CadUnico,
dentre outras determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo Secretdrio
Municipal de Assisténcia Social e Desenvolvimento Humano, desempenhar
as competéncias elencadas neste Artigo na condicdo de Assessor do Orgao.

Art. 45. Ao Centro de Referéncia em Assisténcia Social - CRAS
compete:

1 - Promover o acompanhamento sécio assistencial de familias em um
determinado territdrio;

II - Potencializar a familia como unidade de referéncia, fortalecendo
vinculos internos e externos de solidariedade;

III - Contribuir com o processo de autonomia e emancipacao social
das familias, fomentando o seu protagonismo;

IV - Desenvolver programas que envolvam diversos setores, com o
objetivo de romper o ciclo de reprodugdo da pobreza entre geragoes;

V - Atuar de forma preventiva, evitando que as familias integrantes
do publico- alvo tenham seus direitos violados, recaindo em situagées de
risco; e

VI - Executar e referenciar os servigos de protegdo social basica;

VIII - Fazer a acolhida dos usuarios;

IX - Responsabilizar-se pela gestdo do territério de abrangéncia do
CRAS; ’

X - Coordenar a equipe técnica, assegurando o bom andamento dos
atendimentos;

XI - Planejar e dar sustentabilidade aos programas, projetos e
servigos socioeducativos;

XII - Articular a rede socioassistencial do territério de abrangéncia do
CRAS;

XIII - Participar da organizagac do servico e zelar pela integracao
entre o CRAS e a Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Humano;

XIV - Solicitar os recursos necessarios para o desempenho das
atividades desenvolvidas no CRAS;
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XV - Fornecer dados e informacdes para o gerenciamento do Sistema
da Assisténcia no municipio;

XVI - Providenciar e participar de capacita¢cdes para a equipe técnica;

XVII - Realizar reunites periédicas com a equipe interna, bem como
promover o intercdmbio com o CREAS do municipio;

§1°. Sdo atribuigbes do Chefe do CRAS, dentre outras determinadas
pelo Prefeito Municipal e pelo Secretario Municipal de Assisténcia Social e
Desenvolvimento Humano, desempenhar as competéncias elencadas neste
artigo na condicdo de chefe do 6rgao.

§2°. O cargo de Chefe do CRAS ¢€ de livre provimento € exoneragao
por ato do Prefeito Municipal, devendo ser ocupado por pessoa com
formacgdo superior em Servigo Social.

Art. 46. Ao Centro de Referéncia em Assisténcia Social - CREAS

compete:
1 - Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos - PAEFI: Oferecer apoio, orientagdo e acompanhamento

especializado nas situagbes de ameaga ou violagdo de direitos. O PAEFI
busca fortalecer os vinculos familiares e comunitarios, prevenindo a ruptura
desses vinculos e promovendo acesso a direitos.

II - Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de
Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de
Servicos a Comunidade (PSC): O CREAS deve acompanhar e orientar
adolescentes que estdo cumprindo medidas socioeducativas, colaborando
para a promog¢do de sua reintegragdo social, com foco na construgao de
projetos de vida, que visem a superagao das situacdes de vulnerabilidade.

III - Servico Especializado para Pessoas em Situagdo de Rua: Prestar
servico voltado ao atendimento especializado de pessoas que utilizam as
ruas como -espaco de moradia e/ou sobrevivéncia, oferecendo
acompanhamento psicossocial, encaminhamento para outros servigos da
rede e apoio na reinsergao social.

IV - Servico de Protecdo Especial para Pessoas com Deficiéncia,
Idosas e suas Familias: Oferecer apoio as pessoas com deficiéncia e idosas
que se encontram em situagdo de risco ou violagao de direitos, incluindo
acoes de atendimento especializado e fortalecimento dos vinculos familiares
e comunitarios.
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Segao V
Da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo

Art. 47. A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo
compete:

I - Planejar, coordenar e supervisionar a execugao dos programas
ligados as areas de cultura e patriménio e lazer, de conformidade com as
diretrizes, metas e filosofia estabelecidas pelo Prefeito Municipal,
respeitando a Lei Organica do Municipio e o Regulamento Interno;

II - Elaborar e propor ao Prefeito Municipal anteprojetos de programas
anuais nas areas de cultura e patrimoénio e lazer;

III - Representar o Prefeito Municipal em eventos e solenidades,
gquando designado;

1V - Envidar esforgos no sentido de otimizar a aplicagao dos recursos
orcamentarios, aplicando metodologias administrativas apropriadas;

V - Promover convénios com entidades publicas e privadas, no sentido
de viabilizar técnica e financeiramente projetos ligados as areas de atuagao
da Secretaria;

VI - Aplicar a politica de pessoal, de conformidade com as diretrizes
e métodos fixados pelo prefeito municipal.

VII - Organizar eventos esportivos no Municipio;

VIII - Articular agbes necessarias para estruturar a implementagao
dos programas, projetos e agbes governamentais;

IX - promover e incentivar o aproveitamento do potencial turistico do
Municipio.

Paragrafo (nico. S3o atribuicdes do Secretario Municipal de Cultura,
Esporte, Lazer e Turismo, dentre outras determinadas pelo Prefeito
Municipal, desempenhar as competéncias elencadas neste artigo na
condicdo de Agente Politico/Chefe do Orgéo.

Art. 48. Ao Setor de Cultura e Esportes compete:

I - Realizar os campeonatos e demais niveis esportivos municipais;

1T - Administrar os campos e ginasios de esportes, quadras e demais
espacos publicos destinados ao esporte;

III - Incentivar a participacdo de equipes municipais em jogos
regionais e estaduais;

IV - Coordenar as atividades dos monitores técnicos;

V - Fornecer autorizacao para uso dos ginasios de esportes;

VI - Organizar eventos esportivos no Municipio; e

VII - Executar outras atividades correlatas e de responsabilidade do
Departamento;

VIII - Planejar, desenvolver e acompanhar o processo de selegao de
propostas, e de formalizagdo de convénios, contratos de repasse e termos
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de cooperacdo para a execucdo dos programas, projetos e agdes
governamentais;

IX - Articular acdes necessarias para estruturar a implementagdo dos
programas, projetos e acdes governamentais ligados a cultura e ao esporte;

X - Coordenar e monitorar a execucdo dos convénios em cultura e
esportes, com vistas a subsidiar a analise técnica da prestacao de contas;

XI - Programar a aquisicdo e a distribuicdo de materiais e uniformes
necessarios para os programas, politicas, projetos e agées esportivas;

XII - Acompanhar a execugdo orgamentaria e financeira dos
programas culturais e esportivos, projeto e acdes, para subsidiar a tomada
de decisao;

XIII - Articular os sistemas de monitoramento e avaliacdo dos
programas de que trata esse departamento, com 0s sistemas estruturados
de planejamento, monitoramento, orgamento e finangcas existentes no
governo municipal.

§1°. Sdo atribuigbes do Assessor do Setor de Cultura e Esportes,
dentre outras determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo Secretario
Municipal de Cuitura, Esporte, Lazer e Turismo, desempenhar as
competéncias elencadas neste Artigo na condigdo de Assessor do Orgao.

§2°. O cargo de Assessor do Setor de Cultura e Esportes é de livre
provimento e exoneragdo por ato do Prefeito Municipal.

Art. 49. Ao Setor de Lazer e Turismo compete:

I - Apoiar e promover eventos ja consolidados e aqueles com potencial
turistico;

II - Compatibilizar os eventos e iniciativas turisticas com as
potencialidades culturais, educacionais e naturais do Municipio e da regiao;

111 - Apoiar e incentivar iniciativas para a instalagdo de infra estrutura
de suporte ao-turismo;

1V - Apoiar e orientar iniciativas para o desenvolvimento do turismo.

V - Acompanrhar a execugdo orcamentaria e financeira dos programas,
projeto e acdes, para subsidiar a tomada de decisdo; e

VI - Articular os sistemas de monitoramento e avaliagdo dos
programas de que trata esse departamento, com 0s sistemas estruturados
de planejamento, monitoramento, orgamento e financas existentes no
governo municipal.

Paragrafo Gnico. S3o atribuicdes do Assessor do Setor de Lazer e
Turismo, dentre outras determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo
Secretario Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo, desempenhar as
competéncias elencadas neste Artigo na condigdo de Assessor do Orgdo.
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III - Auxiliar na coordenacdo e execucdo de projetos e programas
educacionais no municipio, monitorando o andamento e resultados, e
propondo melhorias conforme necessario;

IV - Servir de elo de comunicacio entre as unidades escolares, a
Secretaria de Educaco e outros érgdos municipais, facilitando o fluxo de
informacdes e o atendimento as demandas das escolas;

V - Contribuir com a andlise de dados e informagbes para ©
planejamento e implementacdo de politicas publicas voltadas a melhoria da
educacdo no municipio, como ampliagdo do acesso e gualidade do ensino;

VI - Monitorar e analisar indicadores de desempenho das escolas,
como indices de evasdo, aprovacdo e desempenho em avaliagbes externas,
para sugerir acdes corretivas e estratégias de melhoria;

VII - Preparar relatérios periédicos e apresentagdes sobre a gestao
da educacdo no municipio, fornecendo dados e informagdes para as
tomadas de decisdo do Secretéario e outros 6rgaos competentes;

VIII - Colaborar no acompanhamento da execugdo orgamentaria da
Secretaria de Educacdo, auxiliando na distribuicdo e controle de recursos
financeiros destinados ao setor educacional;

IX - Organizar eventos, seminarios, congressos e cursos de
capacitacdo voltados para educadores, gestores escolares e profissionais da
&rea de educacgdo, promovendo o aprimoramento continuo do corpo docente
e da gestdo escolar;

X - Auxiliar na condugdo de processos de licitagdo, contratagdes e
aquisicdes de materiais e servigos relacionados a educagdo, garantindo o
cumprimento da legisla¢do vigente e a transparéncia nos processos;

XI - Qutras fungdes correlatas.

Paragrafo Gnico. Sdo atribuigdes do Assessor do Secretario de
Educacdo, dentre outras determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo
Secretario Municipal de Educagdo, desempenhar as competéncias elencadas
neste Artigo na condigdo de Assessor do Orgdo e do agente.

Art. 52. A Secretaria Adjunta de Educagdc compete:

I - Coordenar a gestdo administrativa da rede municipal de educagéo,
a adeguacdo da rede, o planejamento e a caracterizagdo das obras a serem
executadas em prédios escolares, o aparelhamento e o suprimento das
Escolas e Creches Municipais e Merenda Escolar, bem como viabilizar o
transporte escolar rural e urbano;

II - Executar e avaliar as atividades de apoio administrativo,
principalmente as relacionadas com  transporte, comunicagao
administrativa, materiais, equipamentos e documentagéo;

III - Realizar o levantamento das necessidades da Secretaria de
Educacgao;



PREFEITURA MUNICIPAL DE ASTOLFO DUTRA/MG
Praca Governador Valadares, 77, Centro
36.780-000
CNPJ: 17.702.507/0001-90
Tel.: (32) 3451-1385

IV - Elaborar a programacgao para a compra de materiais de consumo,
assim como sua distribuicao e controle;

V - Proceder a execucdo orgamentdria e financeira da Secretaria
Municipal de Educacao;

VI - Garantir a manutencdo e a expansdo da estrutura fisica das
unidades educativas da rede;

VII - Planejar e acompanhar obras de construgdao, ampliagdo e
reforma dos prédios escolares, juntamente com a Secretaria de Obras.

VIII - Encaminhar processos de desapropriacdo de terrenos;

IX - Garantir a realizagdo de pequenas obras e as intervengdes de
medio porte, bem como capina, limpeza de caixa d’agua, limpeza de fossa,
dedetizacao e desratizacdo, reposicao de vidros e instalagdo de grades;

X - Coordenar o planejamento e a execugdo das acdes que viabilizem
o funcionamento das unidades de ensino do Sistema Educacional no que se
refere a prédios escolares, programa de alimentacdo escolar, materiais e
equipamentos, dentre outros;

XI - Planejar, estabelecer diretrizes de agdo e gerenciar o
desenvolvimento da administragdao de pessoal e das atividades de apoio as
unidades escolares e ao 6rgao central da SME;

XII - Assessorar as atividades diarias do Secretario, cuidando para a
efetividade das agoes;

XIII - Exercer outras atividades correlatas.

Paragrafo Gnico. S&o atribuicdes do Secretario Adjunto de
Educagao, dentre outras determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo
Secretario Municipal de Educagdo, desempenhar as competéncias elencadas
neste Artigo.

Art. 53. A Assessoria de Controle e Manutencao de Veiculos da
Secretaria Municipal de Educacgao compete:

I - Assessorar no controle e coordenacdo do uso da frota de veiculos
da Secretaria de Educagao, garantindo, em conjunto com o Chefe do Setor,
gue os veiculos estejam disponiveis, em boas condicdes de funcionamento
e atendam as necessidades logisticas das escolas e outros 6rgdos
educacionais;

I - Planejar e monitorar a execucao da manutencdo preventiva e
corretiva dos veiculos, estabelecendo cronogramas de servicos e
assegurando que as manutengdes sejam realizadas dentro dos prazos e
conforme as normas técnicas;

III - Auxiliar a garantir que todos os veiculos da frota possuam a
documentacdo necessaria em dia, como licenciamento, IPVA, seguro, e
outros documentos exigidos por orgdos de transito e transporte;
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IV — Elaborar relatérios periédicos sobre o uso, a manutengao e 0s
custos operacionais dos veiculos, controlando despesas com combustiveis,
pecas, servicos de manutencao e outros custos relacionados a frota;

V - Apoiar a logistica do transporte escolar, garantindo a eficiéncia e
a seguranca das operacdes;

VI - Outras fungdes correlatas.

Paragrafo Unico. S&o atribuicdes do Assessor de Controle e
Manutencdo de Veiculos da Secretaria Municipal de Educacdo, dentre outras
determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo Secretario Municipal de
Educacdo, desempenhar as competéncias elencadas neste Artigo na
condicdo de Assessor do Orgao.

Art. 54. Compete a Chefia Administrativa da Secretaria Municipal de
Educagao:

I - Atender a consultas, no ambito administrativo, sobre guestdes
juridicas, submetidas a apreciacdo da secretaria de Educacgdo, emitindo
pareceres quando necessario;

II - Revisar, atualizar e consolidar toda a legislagdo municipal
referente a educacao;

III - Observar as normas federais e estaduais que possam ter
implicacdes na legislacdo local na medida que forem sendo expedidas e
providenciar sua adaptagdo dentro da realidade local;

IV - Instruir processos administrativos iniciais de licitagbes, emitir
pareceres, que versem sobre assuntos administrativos e juridicos da
Educacao;

V - Participar de reunides dos dirigentes da Educacdo com os pais de
alunos, superintendéncia de ensino, Conselho Tutelar, dentre outros orgéos
atuantes na Defesa da Crianga e do Adolescente;

VI - Auxiliar a Secretaria Municipal de Educagao nas prestacdes de
contas de convénios com as esferas de governo Estadual e Federal,

VII - Conduzir, em servico, veiculos da Secretaria Municipal de
Educacdo, desde que devidamente habilitado e autorizado.

g1°. O cargo de Chefe do Setor Administrativo da Secretaria
Municipal de Educagdo é de livre provimento e exoneracdo por ato do
Prefeito Municipal, devendo ser ocupado por pessoa formada em Ciéncias
Contabeis, Direito ou Administragao.

§20°, E autorizado ao Chefe do Setor Administrativo da Secretaria
Municipal de Educagdo a realizagdo de até 30% (trinta por cento) de sua
carga horaria na modalidade home office, devendo, contudo, comparecer
a0 local de trabalho sempre que solicitado, bem como devendo comparecer
normalmente aos atos judiciais e administrativos presenciais que deva
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acompanhar/atuar, além de dever estar, nesse periodo, a disposigdo da
Administracdo Publica por telefone/celular/e-mail e afins.

Art. 55. Compete a Chefia de Controle e Manutengdo de Veiculos da
Secretaria Municipal de Educagao:

I - Gerir o servico de controle centralizado de toda a frota de veiculos
da Secretaria de Educacgao;

II - Elaborar plano de manutengéo preventiva e corretiva para a frota;

I1I - Efetuar o controle de almoxarifado de pegas;

1V - Manter o controle de aquisicao e fornecimento de pegas, consumo
de combustiveis e lubrificantes;

\/ - Produzir e expedir relatérios detalhados dos controles relacionados
com a frota e aos servidores;

VI - Executar outras fungdes correlatas ao cargo.

Paragrafo (nico. Sdo atribuicles do Chefe de Controle e
Manutencdo de Veiculos da Secretaria Municipal de Educacdo, dentre outras
determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo Secretario Municipal de
Educagao, desempenhar as competéncias elencadas neste Artigo na
condicdo de Chefe do Orgao.

Secdo VII
Da Secretaria Municipal de Sadde

Art. 56. A Secretaria Municipal de Salde compete:

I - Planejar, organizar e controlar todas as atividades que garantam
aos usuarios a promocado, protegado e recuperagdo da saude, observadas as
prioridades e diretrizes fixadas pelo Governo Municipal e as normas basicas
do Sistema Unico de Salde;

II - Assegurar pleno e universal atendimento médico, odontolégico,
ambulatorial, hospitalar e assistencial da populagdo através da manutengao
e expansédo dos Postos de Atendimento, Unidades Operacionais e Convénios
realizados;

III - Representar o Municipio nos assuntos relativos a Salde;

1V - Exercer o poder normativo, expedindo os atos de regulamentacao
de sua competéncia;

V - Assegurar a realizacdo de convénios junto as esferas estadual e
federal, como também junto as entidades privadas afins; _

VI - Contribuir para a formulagdo do -Plano de Agdac do governo
municipal, propondo programas setoriais de sua competéncia e colaboragdo
para a elaboragdo de programas gerais;

VII - Cumprir politicas e diretrizes definidas no Plano de Agdao do
governo municipal e nos programas gerais e setoriais;
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VIII - Analisar as alteragdes verificadas nas previsées do Orgamento
Anual e Plurianual e propor aspectos necessarios;

IX - Apresentar ao Prefeito Municipal e ao orgao de Controle Interno,
periodicamente e em carater eventual, relatérios analiticos, sintéticos e
criticos da atuacdo do 6rgao;

X - Executar, de acordo com as diretrizes definidas pela Secretaria
Municipal de Administracao e Finangas, o Plano de Governo, o planejamento
orcamentario e financeiro e procedimentos necessarios ao controle e
gerenciamento de programacdes e Plano de Agao;

XI - Acompanhar os processos de compras da Secretaria, atestando
a entrega do material ou a prestagao de servigos realizados e a liquidagdo
das notas de empenho;

XII - Coordenar a execucao das atividades administrativa,
orcamentaria e financeira da Secretaria;

XIII - Assessorar o Prefeito nos assuntos inerentes a sua area;

X1V - Fazer-se representar nas reunidoes do Secretariado;

XV - Atender as solicitagbes e convocagoes do Legislativo Municipal;

XVI - Acompanhar os processos de aquisicdo de bens e contratagao
de servicos de interesse da Secretaria atestando, oportunamente, a entrega
dos materiais ou a prestagdo de servigos realizados e a liquidagao das notas
de empenho

XVII - Apresentar a apreciacdo do Conselho Municipal de Saude e ao
Prefeito os relatorios de gestdo e o Plano Municipal de Saude;

XVIII - Fazer realizar as Conferéncias Municipais de Saude em
parceria com o Conselho Municipal de Saude;

XIX - Emitir os atos administrativos da sua competéncia;

XX - Realizar outras atividades relacionadas com a sua area.

Paragrafo Gnico. S30 atribui¢des do Secretario Municipal de Salde,
dentre outras determinadas pelo Prefeito Municipal, desempenhar as
competéncias elencadas neste Artigo na condigao de Agente Politico/Chefe
do Orgao.

Art. 57. A Secretaria Adjunta de Salude compete:

I - Coordenar as acdes administrativas do érgdo, sob orientagao do
Secretario;

II - Assessorar as atividades diarias do Secretario, cuidando para a
efetividade das acoes;

III - Chefiar as atividades dos servidores cuja atribuicao seja a rotina
diaria do 6rgdo, providenciando controle de ponto, economia de material e
relacionamento com outras Secretarias da Administragao.
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Paragrafo Gnico. Sdo atribuicdes do Secretario Adjunto de Salde,
dentre outras determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo Secretario
Municipal de Satde, desempenhar as competéncias elencadas neste Artigo.

Art. 58. A Assessoria de Gestdo da Secretaria Municipal de Saude
compete:

I - Cuidar dos planejamentos, da organizacdo e da direcdo da
Secretaria Municipal de Saude, garantindo que todos os servigos prestados
ao0s usuarios do SUS sejam feitos de maneira satisfatéria;

111 — Atuar na Secretaria Municipal de Salde em todas as repartigdes,
orientando quanto a execugdo dos servigos, encaminhando ao Secretario
Municipal as demandas existentes, principalmente quanto a aplicacao dos
recursos;

IV - Realizar periodicamente planejamento de agdes que visem
otimizar a aplicacgdo dos recursos, atuando junto aos outros setores
orcamentarios, juridicos e de pagamentos de despesas afetas a Secretaria
Municipal de Saude.

Paragrafo Gnico. O cargo de Assessor de Gestdo da Secretaria
Municipal de Salide é de livre provimento e exoneragdo por ato do Prefeito
Municipal.

Art. 59. A Assessoria de Atendimento de Ordens Judiciais compete:

I — Coordenar e dirigir as agdes de promogdo da salde determinadas
pelos 6rgdos jurisdicionais competentes, como atendimento as urgéncias
clinicas, cirurgicas, gineco-obstétricas, psiquiatricas, pediatricas e as
relacionadas as causas externas;

II - Manter contato com a Chefia do Setor Juridico da Administracao
quando do atendimento ou ndo das demandas judiciais;

III - Assessorar a Chefia do Setor Juridico da Administragdo no
oferecimento de informacdes técnicas e complementares necessarias a
defesa do Municipio em agbes judiciais e demais procedimentos
administrativos pertinentes a saude da coletividade;

1V - Exercer outras atividades correlatas as suas atribuigdes e que lhe
forem determinadas pelo Prefeito, pelo Secretario Municipal de Saude e pelo
Chefe do Setor Juridico da Administragao.

Paragrafo Gnico. Sdo atribuigdes do Assessor do Setor de
Atendimento de Ordens Judiciais, dentre outras determinadas pelo Prefeito
Municipal e pelo Secretario Municipal de Saude, desempenhar as
competéncias elencadas neste Artigo na condicdo de Assessor do Orgao.

Art. 60. A Assessoria do Setor de Compras da Secretaria Municipal
de Saude compete:
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I - Assessorar na organizagao e atualizagao do cadastro de
fornecedores;

II - Acompanhar o ato de entrega de materiais ou servicos, lavrando
aquilo que se fizer necessario em ata, se for o caso, e reportando qualquer
ocorrido para a sua chefia imediata;

III - Assessorar na realizacdo de processos de compra com dispensa
de licitacdo, conforme dispositivos em lei, bem como assessorar
diretamente os atos licitatorios necessarios;

IV - Encaminhar a Contabilidade notas fiscais, solicitagdo de empenho
e demais documentos necessarios a contabilizacdo e pagamento;

V - Elaborar pesquisas de precos para a instauracao de processos de
licitacdo;

VI - Qutras fungdes correlatas a assessoria de seu Setor;

VII - Auxiliar o Secretario Municipal de Salde, o Chefe do Setor de
Compras e demais superiores hierarquicos no exercicio de suas atribuicdes
previstas nesta Lei Complementar.

Paragrafo Unico. Sao atribuicdoes do Assessor de Compras da
Secretaria Municipal de Salde, dentre outras determinadas pelo Prefeito
Municipal e pelo Secretario da Pasta, desempenhar as competéncias
elencadas neste Artigo na condic@o de Assessor do érgéo.

Art. 61. A Assessoria do Setor de Controle e Manutencdo de Veiculos
da Secretaria Municipal de Saude compete:

I - Assessorar o Chefe do Setor a realizar o controle e monitoramento
da frota de veiculos da Secretaria Municipal de Salde, garantindo a
alocagao adequada dos mesmos, a documentagdo atualizada e o
cumprimento das normas de uso;

IT - Planejar, coordenar e acompanhar a execucdo de manutengles
preventivas e corretivas nos veiculos da frota, assegurando a eficiéncia
operacional e a-reducao de custos com reparos inesperados;

III - Controlar os custos relacionados a manutengdo e operagdo da
frota, além de negociar e contratar servigos terceirizados, fornecedores de
pecas e outros insumos necessarios para a manutencdo dos veiculos;

IV - Qutras funcdes correlatas em assessoramento;

V - Proceder pela elaboragao, gerenciamento e controle de listagem
diaria de viagens para tratamento fora de domicilio (TFD), a partir de
informagOes e solicitagdes recebidas dos o6rgdos e departamentos
competentes da Secretaria Municipal de Saude e eventuais outros da
Prefeitura Municipal. .

Paragrafo Gnico. S3o atribuicdes do Assessor do Setor de Controle
e Manutengao de Veiculos da Secretaria Municipal de Saude, dentre outras
determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo Secretario Municipal de Saude,
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desempenhar as competéncias elencadas neste Artigo na condicdo de
Assessor do Orgao.

Art. 62, A Assessoria do Setor de Atengdo Psicossocial compete:

I - Auxiliar na formulacao, execucdo e monitoramento de politicas
publicas voltadas para a promocdo da salde mental, garantindo que
atendam as necessidades da populacdo e sigam as diretrizes do SUS
(Sistema Unico de Satde);

IT - Apoiar na coordenacdo e gestdo de programas e servigos de
atengao psicossocial, como os CAPS (Centros de Atengdo Psicossocial),
buscando a integragdo entre servicos e a melhoria continua do atendimento
a populacdo;

III - Organizar e promover treinamentos e capacitagbes para os
profissionais da salde que atuam na darea psicossocial, com foco na
atualizagdo sobre praticas terapéuticas, atendimento humanizado e novas
abordagens de cuidado;

IV - Facilitar a articulagdo entre o Setor de Atengdo Psicossocial e
outros servigos da saude, como unidades de salide basica, hospitais e
servicos de assisténcia social, para garantir um atendimento integral aos
usuarios;

V - Monitorar e analisar indicadores relacionados & satide mental,
como ndmero de atendimentos, tipos de transtornos diagnosticados e
resultados de tratamentos, gerando relatérios e propondo ajustes nas
estratégias de atuacdo;

VI - Prestar suporte aos familiares dos usuarios dos servicos
psicossociais, orientando sobre cuidados, tratamentos e formas de apoio
aos pacientes, além de sensibilizar a populagdo sobre questdes relacionadas
a salde mental;

VII - Auxiliar na gestdo dos recursos financeiros e materiais
destinados ao setor de atencdo psicossocial, controlando o orcamento,
monitorando a alocagdo de recursos e garantindo a eficiéncia na utilizagao
dos mesmos;

VIII - Outras funcdes correlatas.

Paragrafo Gnico. S50 atribuicdes do Assessor do Setor de Atencao
Psicossocial da Secretaria Municipal de Saude, dentre outras determinadas
pelo Prefeito Municipal e pelo Secretario Municipal de Saude, desempenhar
as competéncias elencadas neste Artigo na condigdo de Assessor do Orgao.

Art. 63. A Coordenagdo de Servigos Médicos compete:

I - Planejar, coordenar e supervisionar os servigos médicos e de salide
oferecidos pela rede municipal, garantindo o cumprimento das diretrizes
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude;
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II - Elaborar e implementar politicas publicas voltadas para a melhoria
da qualidade do atendimento médico e da assisténcia a salde, alinhadas
com as necessidades da populacao local;

III - Gerenciar a distribuicdo e utilizacdo dos recursos materiais e
humanos nas unidades de saude, visando a otimizagdo dos servigos
prestados e o cumprimento das metas de salide publica;

IV - Supervisionar o trabalho das equipes médicas e
multiprofissionais, promovendo o desenvolvimento continuo, a capacitacdo
e o aperfeigoamento técnico do pessoal envolvido na prestacao de servigos
meédicos;

V - Garantir a implementac&o de protocolos e procedimentos clinicos
de acordo com as melhores praticas médicas, orientando a equipe sobre
atualizagdes normativas e técnicas;

VI - Articular com outras secretarias e entidades de salde para
promover a integragdo das agbes de saude, visando a eficiéncia nos
processos de atendimento e o enfrentamento das demandas da
comunidade;

VII - Atuar na elaboragdo de relatérios e pareceres tecnicos sobre a
situacdo da saude no municipio, apresentando sugestdes para melhoria do
sistema de salde e o cumprimento de metas estabelecidas pela Secretaria
Municipal de Saude;

VIII - Garantir o cumprimento das normas éticas e legais relacionadas
ao exercicio profissional médico, com foco na qualidade do atendimento e
respeito aos direitos dos pacientes;

IX - Gerenciar a gestdo de dados e informagdes dos servigos médicos,
assegurando a correta utilizacdo dos sistemas de informagdo em salde e a
atualizacdo constante das bases de dados;

X - Promover a melhoria continua dos processos de gestdo de servigos
medicos, implementando e acompanhando programas de avaliagdao de
desempenho, auditoria interna e feedback sobre a qualidade dos servigos;

XI - Acompanhar de perto a rotina médica dos profissionais efetivos,
contratados, licitados, conveniados etc, que prestam servicos médicos de
gualquer especialidade no Municipio;

XII - Qutras fungdes correlatas.

§19°, S3o atribuicdes do Coordenador de Servicos Médicos, dentre
outras determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo Secretario Municipal de
Salde, desempenhar as competéncias elencadas neste Artigo na condicao
de Coordenador do Orgao.

§2°, O cargo de Coordenador de Sé.rvigos Médicos € de livre
provimento e exoneracado por ato do Prefeito Municipal.

Art. 64. A Coordenagdo de Servicos Odontolégicos compete:
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1 - Planejar, coordenar e supervisionar 0s Servigos odontoldgicos
oferecidos pela rede municipal de saude, assegurando que as acoes estejam
alinhadas com as politicas publicas de saude bucal;

11 - Elaborar, implementar e avaliar programas de saude bucal para a
populacdo, incluindo agdes preventivas, educativas e de promogao da
satude, com foco na redugdo das doengas bucais prevalentes;

1II - Gerenciar as equipes de profissionais odontoldgicos, garantindo
a distribuicdo adequada de recursos humanos, materiais e equipamentos
necessarios para a execugdo das atividades;

IV - Desenvolver e monitorar as metas e indicadores de satde bucal,
visando a melhoria continua do atendimento odontologico, com base em
dados epidemioldgicos e na demanda da populagao;

V - Supervisionar a realizacdo de atendimentos odontologicos nas
unidades de saude, verificando a qualidade, eficiéncia e efetividade dos
servigos prestados aos usuarios;

VI - Capacitar e promover a formagdo continua dos profissionais da
area odontoldgica, incluindo dentistas, auxiliares e técnicos em saude bucal,
para aprimorar as praticas e conhecimentos teécnicos;

VII - Garantir o cumprimento das normas sanitarias e técnicas em
todas as unidades odontoldgicas, incluindo a adequacdo dos espagos e a
correta utilizacdo dos materiais e equipamentos;

VIII - Elaborar e coordenar campanhas educativas de saude bucal,
com foco na prevencio de doengas, como caries, doengas periodontais e
cAncer bucal, além de promover habitos de higiene bucal saudavel;

IX - Apoiar e coordenar a realizacdo de exames e diagndsticos
odontoldgicos, com o objetivo de identificar precocemente problemas de
salde bucal e encaminhar os pacientes para os tratamentos necessarios;

X - Gerir o fluxo de trabalho odontoldgico, assegurando a organizagado
e o acompanhamento de prontudrios, agendamentos e controle de
atendimentos, visando a otimizag&o dos recursos e a reducdo de filas de
espera; ‘

XI - Representar a Secretaria Municipal de Saude em reunioes,
eventos e comissdes relacionadas a saude bucal, defendendo e articulando
as necessidades e demandas da populagao local;

XII - Elaborar relatérios periédicos sobre a situagdo da saude bucal
no municipio, identificando problemas e propondo solugdes, além de
contribuir para a formulagdo de politicas publicas e acdes de saude bucal
no municipio;

XIII - Qutras fungdes correlatas.

§1°, Sdo atribuigdes do Coordenador de Servigos Odontoldgicos,
dentre outras determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo Secretario
Municipal de Saude, desempenhar as competéncias elencadas neste Artigo
na condicdo de Coordenador do Orgao.
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§2°. O cargo de Coordenador de Servigos Odontoldgicos é de livre
provimento e exoneragdo por ato do Prefeito Municipal.

Art. 65. Ao Setor de Atengdo Primaria compete:

I - Coordenar o Programa Salde da Familia;

1I - Coordenar e supervisionar os trabalhos e atuagao dos profissionais
do Programa Saude da Familia;

III - Planejar acdes, juntamente com a equipe, para a solugdo dos
problemas da comunidade e, quando necessario, participar ativamente
destas acdes bem como da divulgagao das mesmas;

IV - Monitorar e avaliar o processo de implantagdo da Estratégia
Salde da Familia e seu impacto em parceria com os setores afins;

V - Acompanhar a supervisdo geral do programa no que diz respeito
a normatizacdo e organizagdo da pratica da atengao basica em saude,
garantindo a integralidade e a intersetorialidade;

VI - Acompanhar a estruturagdo da rede basica na l6gica da Estratégia
de Saude da Familia;

VII - Garantir junto & gestdo municipal os recursos materiais para o
desenvolvimento das agoes;

VIII - Buscar parcerias com as instituicdes de ensino superior para 0s
processos de capacitagdo, titulagdo e ou acreditagdo dos profissionais
ingressos na Estratégia Saude da Familia;

IX - Articular outros setores da Secretaria Municipal de Saude visando
a integracdo e contribuicdo desses com a implantacdo da Estratégia Saude
da Familia;

X - Outras fungdes/atividades correlatas que forem da
responsabilidade da mesma, por oficio ou por ordem de seus ascendentes;

XI - acompanhar a estruturagdo de novos servigos, no contexto da
atencdo primaria, tais como NASF, PNAISP e quaisquer outros.

§1°. S3o atribuigbes do Chefe do Setor de Atencdo Primaria, dentre
outras determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo Secretario Municipal de
Salude, desempenhar as competéncias elencadas neste Artigo na condicdo
de Chefe do Orgdo.

§2°. O cargo de Chefe do Setor de Atengdo Primaria é de livre
provimento e exoneracdo por ato do Prefeito Municipal, devendo ser
ocupado por pessoa com formagdo em nivel superior na area da salde.

Art. 66. Ao Setor de Vigilancia em Salde compete:

I - Contribuir com o planejamento, a criagao, a implementagao e a
coordenacdo de programas, projetos e plano visando promover a saude
publica;
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II - Manter estreito relacionamento com as demais entidades
promotoras de saude publica, visando a realizacdo de parcerias que
viabilizem ou implementem os programas de promogdo da satde;

III - Coordenar sistemas de capacitagdo e avaliagdo de desempenho
das equipes que comp&em os programas de salde;

IV - Observar os principios basicos norteadores da implementacgado do
Programa de Saude da Familia no Municipio;

V - Promover atividades de informagdo e educacdo para a saude da
populagao;

VI - Executar agdes e implantar e/ou implementar servicos de
vigilancia da salde em consonéncia com as legislacdes vigentes no ambito
federal, estadual e municipal;

VII - Executar servigos de vigildncia epidemiolégica e ambiental,
vigilancia sanitaria, protegdo a salde do trabalhador, vigildncia alimentar e
nutricional;

VIII - Contribuir com o planejamento e a elaboracdo de programas,
projetos e planos com base em dados e sistemas de informacdo, visando
proteger, controlar e fiscalizar a saude publica;

IX - Implantar e coordenar programas/campanhas de carater
informativo e preventivo que garantam a manutencio de metas na atencdo
basica da salde do municipio, bem como a vigildncia e a fiscalizacao
sanitaria em seus aspectos normativos e preventivos;

X - Planejar, coordenar e executar as atividades de vigilancia
epidemiolégica com coleta sistematica, consolidacdo, andlise e
interpretagcdo de dados indispensaveis relacionados a satide, bem como
recomendagdes de medidas de medidas de controle apropriadas;

XI - Avaliar a eficdcia e a efetividade das medidas adotadas e divulgar
as informagoes pertinentes;

XII - Participar da formulagdo de politica ambiental e de saneamento
no municipio, executando, no que lhe couber, as acdes de vigilancia
ambiental e de saneamento, em carater complementar e supletivo na esfera
municipal, sem prejuizo da competéncia legal especifica;

XII - Articular intra e inter setorialmente, por meio de trabalho
integrado, formal e articulado entre os diversos 6rg3os que atuam na area
de saude ou com ela relacionados, visando a realizagao de atividades em
parceria, a promogdo e a protegdo da salde coletiva;

XIV - Programar e executar estudos, palestras, encontros a nivel
tecnico/profissional e junto & comunidade, visando aprimorar, divulgar
esclarecer, promover e proteger a salde, prevenindo riscos e agravos a
saude publica; .

XV - Coordenar e implementar a efetivacio dos programas e acdes que
garantam a manutengdo da saude da populacdo em seus aspectos
preventivos e curativos;
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XVI - Criar, planejar e coordenar servigos complementares da satde
que proporcionem a comunidade maior integralidade na atencdo a salde;

XVII - Programar e realizar estudos, palestras, encontros em nivel
técnico/profissional visando aprimorar, divulgar, informar e esclarecer
conhecimentos relacionados aos programas de atencdo a salde;

XVIII - Realizar outras atividades relacionadas com a sua area.

§19. Sdo atribuigdes do Chefe do Setor de Vigilancia em Saude,
dentre outras determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo Secretario
Municipal de Salde, desempenhar as competéncias elencadas neste Artigo
na condigdo de Chefe do Orgao.

§29. O cargo de Chefe do Setor de Vigildncia em Salde é de livre
provimento e exoneracdo por ato do Prefeito Municipal, devendo ser
ocupado por pessoa com formacdo em nivel superior na area da salde.

Art. 67. Ao Setor de Regulacdo, Controle e Gestdo do “SUS Facil”
compete:

I - Realizar atendimento da populagdo, bem como orientar os
servidores do setor na marcacdo de exames e encaminhamentos aos
competentes setores internos da Secretaria Municipal de Salde ligados ao
transporte de pacientes e acompanhantes, acompanhando o processo até o
resultado das consultas, exames e procedimentos;

II - Fazer relatérios das atividades desempenhadas no setor e prestar
contas a Secretaria Municipal de Salde, estabelecendo um fluxo de
atendimento, gerenciando as filas para exames, consultas e procedimentos;

IV - Confeccionar, conferir e acompanhar a producio e faturamento
dos prestadores de servigcos, da rede municipal e conveniados com o SUS,
utilizando sistemas que permitam avalizar o cumprimento das metas
pactuadas;

V - Verificar a qualidade, processar e alimentar a base de dados
nacionais com os dados, acdes e servigos produzidos pelo sistema de satide
municipal, mantendo-os atualizado;

VII - Coordenar, elaborar e controlar as Programacgdes Pactuadas e
Integradas (PPI), dos servigos de alta e média complexidade, com entes
publicos, filantrépicos ou privados (CISUM e SIM SAL'JDE);

VIII - Verificar a Programacdo pactuada e integrada da atengdo em
Saude PPI, reavaliando e articulando junto a GRS e a SISREG os
remanejamentos;

IX - Coordenar, controlar e executar as atividades tipicas da unidade,
estabelecer e assegurar o cumprimento de normas, metas e prazos;

X - Realizar a revisdo administrativa dos procedimentos de atencdo &
saude realizada pelos prestadores conveniados pelo SUS;
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XI - Acompanhar e monitorar a vigéncia dos convénios elaborados
entre a Secretaria Municipal de Saude e os estabelecimentos de saude que
prestam servicos com Gestao Municipal /SUS, junto aos Departamentos
competentes;

XI - Encaminhar ao Setor responsavel, denulncias referente
irreqularidade expostas na rede de servigos, bem como propor e apoiar a
adocao de medidas para sua corregao;

XII - Elaborar protocolos, estabelecer rotinas do setor, desde o
atendimento dos usuarios do SUS e o atendimento integral a demanda
apresentada ou a justificativa fundamentada do negativa do atendimento,
orientando a forma de consecucdo dos objetivos de cada usuario;

XIII - Programar e executar relatérios baseados em analise de dados
que possa subsidiar as fiscalizacdes rotineiras contidos no sistema de
informacdes da Saude;

XIV - Fazer a regulacdo dos procedimentos executados e a correta
utilizacao dos recursos financeiros proprios e transferidos;

XV - Cumprir fielmente as atribuicbes do cargo, entre outras
atividades correlatas que ndo estejam descritas.

Paragrafo Gnico. S3o atribuicdes do Chefe do Setor de Regulagao,
Controle e Gestdo do “SUS Facil”, dentre outras determinadas pelo Prefeito
Municipal e pelo Secretario Municipal de Saude, desempenhar as
competéncias elencadas neste Artigo na condicdo de Chefe do Orgao.

Art. 68. Ao Setor de Atencao Psicossocial compete:

I - Coordenar e integrar as acfes e Servigos Municipais de Salde
Mental;

II - Definir, juntamente com o Conselho Municipal de Salde, as
prioridades e estratégias municipais em Salde Mental;

III - Participar do controle e fiscalizacdo das agdes e servicos publicos
e privados na area da Saude Mental;

IV - Participar da edigdo de normas correlatas as acbes e servigos
previstos no inciso III, juntamente com o Conselho Municipal de Saude e
em articulagdo com os gestores do SUS e a Camara de Vereadores;

V - Fomentar a pesquisa, o ensino, a politica de educacdo
permanente, visando a qualificacdo da atencdo e da gestdo no campo da
salde mental;

VI - Potencializar acSes coletivas voltadas a promocdo de Salde
Mental;

VII - Realizar vigilancia epidemioldgico-social;

VIII - promover o desenvolvimento de tecnologias em sua area de
atuacao;

IX - Promover a agao integrada das instituigdes que compdem a rede
de atencgdo psicossocial.
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Paragrafo Gnico. Sao atribuicdes do Chefe do Setor de Atencdo
Psicossocial, dentre outras determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo
Secretario Municipal de Salde, desempenhar as competéncias elencadas
neste Artigo na condigao de Chefe do Orgao.

Art. 69. Ao Setor de Vigilancia Sanitaria compete:

I - Quanto aos Servigos e Saude, coordenar atuagdo das equipes na
fiscalizagao de:

a) servigos Hospitalares e Ambulatoriais; Servigos de Hemodialise;
Bancos de Sangue; Laboratorios de Analises Clinicas; Clinicas de Radiologia
Médica e Odontoldgica; Consultérios Médicos com ou sem a realizagdo
procedimentos; Clinicas Médicas e de Vacinagdo; Consultorios e Clinicas
Odontoldgicas; Estabelecimentos  veterinarios (clinicas, hospitais,
ambulatorios, pet-shops); Farmacias, Drogarias e Distribuidoras de
Medicamentos; Industrias e Distribuidoras de Medicamentos, Correlatos,
Perfumes e Cosmeéticos; Laboratorios de Prétese Odontoldgica; Unidades de
Ensino; Unidades Basicas de Saude;

b) rubrica de Livros de Registro de Medicamentos controlados pela
Portaria 344/98 do Ministério da Satlde;

c) inutilizagao Medicamentos Controlados;

d) distribuicdo e controle de Numeracao de Notificagdo de Receita B e
TalGes de Receita A;

e) coletar amostras para Analises Fiscal e de Orientacéo;

f) protocolar e despachar peticoes de Autorizagao de Funcionamento
de Empresa junto a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria;

g) receber e despachar peticbes de Autorizacdo Especial de
Funcionamento de Estabelecimentos junto a Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria;

II - Organizar equipes e o cronograma para a fiscalizacdo de
estabelecimentos industriais e comerciais de Géneros Alimenticios, clubes
esportivos e academias esportivas em geral (piscinas e estrutura fisica);

III - Direcionar a execucdo de Programas de Fiscalizagdo de Rotina
(hortas, padarias, feiras, sucos, industrias de alimentos, mel, carne, agua
de coco, amendoim, etc.);

IV - Coordenar a atuagdo na fiscalizagdc de ambulantes e
estabelecimentos em eventos temporarios (feiras agropecuarias, feiras
culturais, festividades, etc.), locais de trabalho onde se exergam atividades
de industriais, comerciais e de prestacao de servicos;

V - Registrar apreensao e inutilizagdo-de medicamentos, alimentos,
material biolégico e outros julgados inadequados para os usos a que se
destinam;
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VI - Promover junto as equipes o controle e fechamento de
estabelecimentos que ndo atendam as normas sanitarias necessarias para
seu funcionamento;

VII - Gerar relatérios periodicos das atividades desenvolvidas, como
base & implantagdo de novas politicas publicas pela secretaria.

VIII - Observar as disposicoes legais e regulamentares, cumprindo as
ordens e determinacfes e executando com zelo e presteza as tarefas que
lhes sdo delegadas;

IX - Operar sistemas de seguranca eletronica mediante autorizagdo
superior;

X - Conduzir veiculos oficiais para o fiel cumprimento das atribuigdes
que lhe forem delegadas, portando sempre os documentos pessoais
necessarios;

XI - Zelar pela seguranga das informagdes e pelo correto
direcionamento dos valores utilizados para a execucao dos servigos dos
quais estiver incumbido;

XII - Fiscalizar e, se necessario, manter organizados, armazenados,
limpos e conservados os materiais, 0s veiculos e os equipamentos sob sua
responsabilidade, garantindo-lhes o bom funcionamento;

XIII - Guardar sigilo sobre o que souber em razdo do exercicio
profissional regular, ressalvados os casos previstos em lei ou quando
solicitado por autoridades competentes;

XIV - Portar-se e trajar-se com compostura e sobriedade, abstendo-
se, também, de ostentar qualquer tipo de desvio de conduta ou mau
exemplo perante os colegas e a comunidade;

XV - Representar, quando designado, a secretaria municipal em que
estd lotado;

XVI - Desenvolver outras atribuicdes compativeis com sua area
profissional, conforme demanda e a critério do superior imediato.

§10°. S3o atribuicbes do Chefe do Setor de Vigildncia Sanitaria, dentre
outras determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo Secretario Municipal de
Saude, desempenhar as competéncias elencadas neste Artigo na condigao
de Chefe do Orgao.

§2°. O cargo de Chefe do Setor de Vigilancia Sanitaria € de livre
provimento e exoneracdo por ato do Prefeito Municipal, devendo ser
ocupado por pessoa com formacdo superior em Ciéncias Bioldgicas,
Enfermagem, Nutricdo, ou outro curso da area da salde.

Art. 70. Ao Setor de Controle e Manutencgdo de Veiculos da Secretaria
Municipal de Saude compete:

I - Gerir o servico de controle centralizado de toda a frota de veiculos
da Secretaria Municipal de Saude;
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1I - Elaborar plano de manutengdo preventiva e corretiva para a frota;

111 - Efetuar o controle de almoxarifado de pegas;

IV - Manter o controle de aquisicao e fornecimento de pegas, consumo
de combustiveis e lubrificantes;

V - Produzir e expedir relatorios detalhados dos controles relacionados
com a frota e aos servidores.

Paragrafo Gnico. S3o atribuicdes do Chefe do Setor de Controle e
Manutencdo de Veiculos da Secretaria Municipal de Saude, dentre outras
determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo Secretario Municipal de Saude,
desempenhar as competéncias elencadas neste Artigo na condigao de Chefe
do Orgao.

Secdo VIII
Da Secretaria Municipal de Obras

Art. 71. A Secretaria Municipal de Obras compete:

I - Executar os servicos de manutengdo de parques, pragas, jardins
publicos e arborizagdo;

II - Coordenar e auxiliar as atividades relativas a limpeza urbana;

III - Fiscalizar o cumprimento das posturas municipais, juntamente
com o Setor de Fiscalizagao (Art. 29 desta Lei Complementar);

IV - Manter os servicos de iluminagdo puUblica e dos prédios
municipais;

V - Fiscalizar os servigos permitidos ou concedidos pelo Municipio;

VI - Guardar e conservar a frota de veiculos do Municipio;

VII - Promover a construgdo e conservagao dos prédios proprios da
municipalidade;

VIII - Efetuar a construgao, restauragao e conservagao das estradas
publicas municipais;

IX - Executar e/ou fiscalizar as obras de infraestrutura de saneamento
basico;

X - Auxiliar, quando necessario, o servico de coleta de residuos
solidos;

XI - Definir as areas publicas que poderdo ser utilizadas mediante
concessdo, permissao, ou autorizagao;

XII - Zelar pelas condicBes de limpeza, desinfecgdo e higiene das
dependéncias do cemitério, tomando as providéncias que se fizerem
necessarias;

XIII - Desenvolver, coordenar e aperfeifoar os servigos de coleta de
lixo, limpeza publica, conservacdo da pavimentacdo, poda de arvores,
ajardinamento, iluminacgdo publica;

XIV - Manter a sinalizagdo de ruas e avenidas com placas, pintura de
meios-fios;
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XV - Executar obras de drenagem, protecdao de margens de rios e
muros de arrimo;

XVI - Executar outras atividades correlatas e de responsabilidade
desta Secretaria.

XVII - Elaborar projetos de engenharia civil, inclusive enquanto
Responsavel Técnico das obras, se for o caso, caso tenha formacdo,
habilitagdo e inscrigdo ativa nos orgaos pertinentes para tanto.

Paragrafo Unico. S3o atribuicdes do Secretario Municipal de Obras,
dentre outras determinadas pelo Prefeito Municipal, desempenhar as
competéncias elencadas neste artigo na condicdo de Agente Politico/Chefe
do Orgao.

Art. 72. A Secretaria Adjunta de Obras compete:

I - Assessorar o Secretario em assuntos relativos & area de
competéncia, bem como substitui-lo em suas auséncias e impedimentos;

IT - Propor diretrizes e programas de agbes, em articulacdo com os
outros setores da Secretaria, visando fomentar o desenvolvimento de obras
publicas e habitacionais do Municipio;

IIT - Coordenar as acdes operacionais de obras;

IV - Promover condigbes que viabilizem o acesso a recursos
financiados com vistas a execucdo de obras publicas;

V - Acompanhar os planos, programas e projetos destinados a
captacao de recursos financeiros para a promogdo de obras;

VI - Promover estudos sobre a viabilidade e conveniéncia da
formalizagdo de Contratos e/ou Convénios;

VII - Auxiliar na operacionalidade, controle e supervisdo dos contratos
e/ou convénios, relativos as atividades das Secretaria

VIII - Acompanhar a execugao de programas € atividades que |he sdo
afetos;

IX - Suprir, periodicamente, o Secretario, de Informagdes atualizadas
sobre o acompanhamento dos diversos projetos oriundos dos contratos
e/ou convénios;

X - Desempenhar outras atribuicdes afins.

Paragrafo (nico. Sdo atribuiges do Secretario Adjunto de Obras,
dentre outras determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo Secretdrio
Municipal de Obras, desempenhar as competéncias elencadas neste Artigo.

Art. 73. A Assessoria do Setor de Controle e Manutengdo de Maquinas
e Veiculos da Secretaria Municipal de Obras compete:

I - Assessorar no controle de uso da frota de veiculos e maquinas da
Secretaria de Obras, garantindo a disponibilidade, a adequacdo e a
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operacionalidade dos equipamentos para as atividades da secretaria, como
obras, manutengao e servigos urbanos;

IT - Auxiliar a elaborar e executar planos de manutencdo preventiva e
corretiva para os veiculos e maquinas da frota, garantindo que os
equipamentos estejam em boas condigGes de funcionamento e atendam aos
requisitos das operacoes da Secretaria;

III - Acompanhar os custos operacionais da frota, como combustiveis,
pegas de reposigdo, servicos de manutengdo e reparo, e realizar a gestdo
financeira para otimizar os gastos e manter o orcamento da Secretaria
dentro dos limites estabelecidos;

IV - Garantir que todos os veiculos e maquinas da frota tenham sua
documentacdo em dia (licenciamento, IPVA, etc.), acompanhando os prazos
de renovacao e assegurando que 0s equipamentos e maquinas cumpram
todas as exigéncias legais para operacdo;

V - Auxiliar a elaborar relatérios periédicos sobre o uso, a manutengdo
e as condigbes da frota de veiculos e maquinas, mantendo um inventario
atualizado com informagdes sobre a vida Util, histérico de manutencdo e
status dos equipamentos;

VI - Auxiliar na coordenacao da logistica de distribuicdo dos veiculos
e maguinas para as obras e servigos publicos, garantindo que os recursos
estejam alocados de maneira eficiente e dentro dos prazos estabelecidos
para as equipes de trabalho;

VII - Auxiliar no processo de aquisigdo de novos veiculos e maquinas,
participando da elaboragdo de termos de referéncia, andlises de
fornecedores e acompanhando as licitagbes e compras de equipamentos
necessarios para a Secretaria de Obras.

Paragrafo (nico. S&o atribuicbes do Assessor de Controle e
Manutengao de Maquinas e Veiculos da Secretaria Municipal de Obras,
dentre outras determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo Secretdrio
Municipal de Obras, desempenhar as competéncias elencadas neste Artigo
na condicao de Assessor do Orgdo.

Art. 74. A Assessoria Administrativa da Secretaria Municipal de Obras
compete:

I - Auxiliar na organizagdao e execugao de processos administrativos,
como controle de documentagdo, protocolamento de processos e controle
de prazos, garantinde a fluidez das atividades internas da Secretaria de
Obras; 3

IT - Assessorar na elaboragao, revisdo e atualizacdo de documentos
administrativos, fornecendo informagSes para a tomada de decisdes,
acompanhamento de projetos e prestacdo de contas;

III - Acompanhar a execugdo de contratos e convénios relacionados
a obras e servigos, verificando o cumprimento das clausulas contratuais,
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prazos e metas estabelecidas, além de organizar a documentagao
necessaria para a renovagao ou rescisao de contratos;

IV - Auxiliar na organizagdo de processos licitatérios e compras de
materiais, equipamentos e servigos para as obras publicas, garantindo que
todos os procedimentos sigam as normas legais e sejam realizados dentro
dos prazos estabelecidos.

Paragrafo Unico. S3o atribuicbes do Assessor Administrativo da
Secretaria Municipal de Obras, dentre outras determinadas pelo Prefeito
Municipal e pelo Secretario Municipal de Obras, desempenhar as
competéncias elencadas neste Artigo na condicdo de Assessor do Orgao.

Art. 75. A Assessoria do Secretario Municipal de Obras compete:

I - Fiscalizar diariamente obras, vias e servigos prestados pelo érgao;

II - Assessorar diretamente o Secretario de Obras na fiscalizagao e
direcionamento dos servidores lotados no orgdo;

III - Zelar pela disciplina e gestao de materiais;

1V - Fiscalizacao de vias municipais que demandam servicos de reparo
por meio do orgao competente;

V - Outras funcoes correlatas.

Paragrafo Gnico. S3o atribuicbes do Assessor do Secretdrio de
Obras, dentre outras determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo Secretario
Municipal de Obras, desempenhar, dentre outras, as seguintes
competéncias:

I - Controlar as atividades de recebimento, registro, distribuicdo e
controle do andamento de processos na Secretaria;

II - Controlar as informacgodes prestadas aos interessados sobre o
andamento de papéis e demais assuntos pertinentes a Secretaria;

III - Controlar a organizagao e atualizacao do arquivo de documentos,
papéis e processos que interessem as atividades da Secretaria, seguindo as
normas emanadas do orgao central de arquivo;

IV - Controlar a remessa ao Arquivo Central de todos os papéis
devidamente ultimados, bem como requisitar aqueles que interessem a
Secretaria;

V - Operacionalizar as diretrizes e normas emanadas dos orgdos
centrais de pessoal na Secretaria;

VI - Controlar o ponto dos servidores, providenciando o registro deste,
e de outras ocorréncias funcionais em relacdo as suas atividades no é6rgao,
envia-lo ao Setor de Recursos Humanos.

VII - Preparar a escala de férias dos servidores lotados na Secretaria
conforme instrugdes da Secretaria de Administracgdo;
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VIII - Fiscalizar, pessoalmente, as obras e manutengdes do Municipio
determinadas pelo Secretario de Obras e Servigos Urbanos, chefiando e
coordenando as equipes de trabalho;

IX - Fiscalizar, pessoalmente, a manutencdo dos prédios publicos do
Municipio, chefiando e coordenando as equipes de trabalho;

X - Cuidar da gestdo de pessoas subordinadas ao Secretario Municipal
de Obras.

Art. 76. A Assessoria de Iluminag&o Publica compete:

I - Conduzir a politica de Iluminacdo publica, em conformidade com a
politica geral de obras do Municipio;

IT - Gerenciar os estudos, levantamentos e projetos para execugdo
das obras de Iluminagado publica;

III - Gerenciar todas as etapas relativas a licitagdes, execucdo e
fiscalizacao das obras de Iluminagdo publica:

IV - Controlar a Contribuigdo de Iluminacgdo Publica (CIP), no tocante
a sua arrecadacao, repasse ao Municipio, sua utilizacdo e eventuais
solicitagdes de retirada, quando aplicaveis;

V - Propor e coordenar a politica de Iluminagdo publica entre os
argaos de Iluminagdo e a concessionaria de distribuicdo de energia elétrica;

VI - Assessorar o Secretdrio Municipal de Obras nas decisdes relativas
a Iluminagdo publica;

VII - Desenvolver projetos de Iluminacao pulblica constantes do Plano
Diretor do Municipio;

VIIT - Solicitar e confeccionar relatdrios periddicos a respeito do
andamento das diversas atividades dos 6rgdos de Iluminacdo publica;

IX - Desempenhar outras atribuicées afins.

Paragrafo Gnico. S3o atribuigdes do Assessor de Iluminacdo Publica,
dentre outras determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo Secretério
Municipal de Obras, desempenhar as competéncias elencadas neste Artigo
na condicdo de Assessor do Orgdo.

Art. 77. Ao Setor de Obras compete:

I - Encaminhar ao Diretor as necessidades de execugdo de obras
publicas através de mutirdo ou através de contratacdo, relatando
prioridades, custo beneficio e solugdo técnica recomendada;

IT - Supervisionar e controlar as atividades relativas a elaboracéo de
projetos, especificagOes e orgcamentos das obras a serem realizadas pela
Prefeitura:

III - Coordenar a elaboragdo e organizagdo do plano de contengdo de
encostas do municipio;

IV - Supervisionar as obras publicas em execugdo por empreitada,
formalizando criterios para fiscalizagdo;
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V - Articular-se com as empresas concessionarias de servigos publicos
visando a racionalizacao do cronograma de obras a serem realizadas por
empreitada, que afetem o estado de conservacdo das vias publicas;

VI - Promover as especificagdes dos elementos materiais, servigos e
demais instrugdes técnicas para conduzir os processos de licitagao;

VII - Promover vistorias, pareceres técnicos em apoio aos demais
Setores da Secretaria ou érgaos da Prefeitura;

VIII - Fazer organizar e manter atualizado o arquivo de projetos
elaborados e os catdlogos de materiais construtivos de Interesse técnico da
Prefeitura;

IX - Coordenar levantamentos e quantitativos necessarios a
composicdo de custos para a execugao dos projetos e especificagdes;

X - Desempenhar outras atribuigdes afins.

Paragrafo unico. Sao atribuigdes do Chefe do Setor de Obras, dentre
outras determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo Secretario Municipal de
Obras, desempenhar as competéncias elencadas neste artigo na condigao
de Chefe do Orgéo.

Art. 78. Ao Setor de Engenharia Civil compete:

I - Acompanhar rigorosamente o processo licitatorio de obras
terceirizadas, podendo, inclusive, proceder por notificagdes, dentro de sua
area de atuacgdo, contando também com o suporte do Setor de Licitagdes e
do Setor Juridico da Administragdo, se for o caso;

IT - Assessorar, tecnicamente, os licitadores;

III - Dirigir e emitir documentagado técnica aos participantes de visita
técnica;

IV - Cuidar para que toda a documentagdo técnica esteja a disposicao
dos participantes de licitagoes;

V - Assessorar ao Departamento de Compras e Licitagdes no ato da
contratacao da empresa licitada;

VI - Acompanhar o processo de inicio de obras terceirizadas e verificar
o cumprimento de todas as exigéncias contidas no projeto basico;

VII - Fazer estrito acompanhamento da elaboragdao da obra,
exercendo o papel de fiscal ou solicitando nomeacdo para a mesma;

VIII - Elaborar medigdes e autorizar pagamentos;

IX - Receber a obra quando de sua conclusao;

X - Elaborar projetos de engenharia civil quando solicitados pelo
Prefeito Municipal e pelo Secretario Municipal de Obras e Servigos Urbanos,
inclusive enquanto Responsavel Técnico dasobras;

XI - Assessorar o Municipio nas demandas relativas a defesa civil em
gue seja solicitado, pelo Prefeito Municipal ou Secretario de Obras, parecer
ou atuacdo técnica.
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XII - Exercer outras atividades correlatas as suas atribuicBes e que
Ihe forem determinadas pelo Prefeito e o Secretario Municipal de QObras e
Servigos Urbanos

§1°. S3o atribuigdes do Chefe do Setor de Engenharia Civil, dentre
outras determinadas pelo Prefeite Municipal e pelo Secretéario Municipal de
Obras, desempenhar as competéncias elencadas neste Artigo na condicio
de Chefe do Org3o.

§2°. O cargo de Chefe do Setor de Engenharia Civil é de livre
provimento e exoneragao por ato do Prefeito Municipal, e deve ser ocupado
por engenheiro civil regularmente inscrito nos quadros do Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia (CREA).

Art. 79. Ao Setor de Controle e Manutengdo de Maquinas e Veiculos
da Secretaria Municipal de Obras compete:

I - Gerir o servigo de controle centralizado de toda a frota de veiculos
da Secretaria de Obras, tanto leves como pesados;

IT - Elaborar plano de manuteng&o preventiva e corretiva para a frota;

III - Efetuar o controle de almoxarifado de pecas;

IV - Manter o controle de aquisi¢do e fornecimento de pecas, consumo
de combustiveis e |ubrificantes;

V - Produzir e expedir relatorios detalhados dos controles relacionados
com a frota e aos servidores;

VI - Organizar, gerenciar e acompanhar a utilizacdo de todo o
magquinario pesado da Secretaria Municipal de Obras, juntamente com o
Secretario Municipal de QObras, com o Secretario Adjunto de Obras, com o
Chefe do Setor de Obras, e com o Chefe do Setor de Engenharia.

Paragrafo Unico. S&do atribuicdes do Chefe Setor de Controle e
Manutengdo de Maquinas e Veiculos da Secretaria Municipal de Obras,
dentre outras determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo Secretdrio
Municipal de Obras, desempenhar as competéncias elencadas neste Artigo
na condicao de Chefe do Orgdo.

Secao IX
Da Secretaria Municipal de Urbanismo

Art. 80. A Secretaria Municipal de Wrbanismo compete aprimorar e
supervisionar o processo de planejamento da Administragdo Municipal, para
assegurar melhor desempenho, articulagéo e equilibrio &s acbes das vérias
areas e niveis de gestdo.
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Paragrafo Gnico. Sdo atribuicbes do Secretario Municipal de
Urbanismo, dentre outras determinadas pelo Prefeito Municipal,
desempenhar as competéncias elencadas neste Artigo na condicdao de
Agente Politico/Chefe do Orgao.

Art. 81. Ao Setor de Servigos Urbanos compete:

I - Preparar a especificagdo dos materiais a serem utilizados nas
diversas obras do Municipio, encaminhando-as para as providéncias de
aquisicao pelo érgdo competente;

II - Executar a demolicdo de edificios e de quaisquer construgdes
determinadas pelo Poder competente;

I1I - Executar consertos e reparos de bens pertencentes ao Municipio,
ao Estado ou Unido, quando estes o solicitarem e a Prefeitura possuir
condicdes de prestar esta colaboragao;

1V - Elaborar relatérios sobre o andamento das obras, encaminhando-
os periodicamente, ao Secretario Municipal de Urbanismo;

V - Inspecionar, periodicamente, as obras em andamento;

VI - Manter cronograma atualizado das obras em andamento;

VII - Executar tarefas correlatas determinadas pelo Secretario de
Urbanismo.

Paragrafo dnico. S3o atribuicdes do Chefe do Setor de Servigos
Urbanos, dentre outras determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo
Secretario Municipal de Urbanismo, desemp;enhar as competéncias
elencadas neste Artigo na condigdo de Chefe do Orgédo.

Art. 82. A Assessoria de Servicos Urbanos compete:

I - Auxiliar na formulagdo, implementacdo e monitoramento de
politicas publicas voltadas para o planejamento e o desenvolvimento urbano
do municipio, garantindo a melhoria da infraestrutura e qualidade de vida
nas areas urbanas;

11 - Colaborar na coordenagao e execugao de projetos urbanos, como
revitalizacdo de espagos publicos, obras de saneamento, urbanizagdo de
areas carentes e desenvolvimento de novos espagos urbanos, garantindo
que atendam aos prazos, orgamentos e normas técnicas;

III - Acompanhar o andamento das obras publicas no municipio,
realizando o controle de prazos, custos e qualidade, alem de fornecer
suporte para a resolucdo de problemas técnicos ou administrativos durante
a execucdo dos projetos;

IV - Apoiar na coordenagao dos servigos de limpeza urbana, como
coleta de lixo, varricdo de ruas, poda de arvores e manutengdo de pragas e
areas publicas, garantindo a qualidade e a eficiéncia dos servigos prestados;
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V - Auxiliar na fiscalizagdo do cumprimento das normas e
regulamentos urbanos, controlando o uso do solo, construcgdes irregulares
e licenciamento de atividades comerciais;

VI - Redigir e organizar relatérios técnicos, administrativos e
pareceres sobre os servigos urbanos, propondo melhorias e atualizagdes
para o planejamento urbano e o cumprimento de metas e objetivos da
Secretaria de Urbanismo;

VII - Coordenar a execucdo de projetos de acessibilidade urbana,
como a adaptacdo de calcadas, construgdo de rampas e sinalizagdo para
pessoas com deficiéncia, garantindo que 0s espacos urbanos sejam
acessiveis a todos;

VIII - Apoiar na formalizagdo de parcerias e convénios com outras
esferas de governo, empresas privadas ou entidades civis, visando a
execucdo de projetos e servigos urbanos no municipio;

IX - Prestar suporte no atendimento a solicitagbes da populagao,
como reivindicacdes sobre infraestrutura urbana e servigos publicos, além
de interagir com outros 6rgd3os municipais e estaduais para resolver
problemas urbanos;

X - Colaborar na implementacdo de agdes voltadas ao urbanismo
sustentavel, como o incentivo & construgdo de areas verdes, projetos de
drenagem urbana e a promogdo de praticas que integrem o
desenvolvimento urbano com a preservagao ambiental.

Paragrafo Gnico. Sdo atribuigdes do Assessor de Servigos Urbanos,
dentre outras determinadas pelo Prefeito Municipal e pelo Secretério
Municipal de Urbanismo, desempenhar as competéncias elencadas neste
Artigo na condigdo de Assessor do Orgao.

Art. 83. A Assessoria de Campo da Secretaria Municipal de Urbanismo
compete:

I - Auxiliar na fiscalizacdo de obras e construgdes no municipio,
garantindo que as atividades estejam em conformidade com 0s planos e
regulamentos urbanisticos e o Codigo de Posturas Municipal;

II - Realizar visitas de campo para monitorar a execugao de projetos
de infraestrutura urbana, como pavimentagao, drenagem, saneamento
basico, e obras de urbanizagdo, verificando o cumprimento de prazos e
qualidade;

III - Identificar problemas relacionados ao uso do solo, ocupagdes
irregulares, degradagdo ambiental ou infraestrutura deficiente, registrando
as situagBes e propondo solugdes em campo;”

IV - Realizar levantamentos de campo e coleta de dados sobre a
realidade urbana, como condicdes das vias publicas, densidade
populacional, infraestrutura existente e areas de risco, fornecendo
informacdes para o planejamento de novos projetos urbanos;
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V - Auxiliar nos processos de regularizagdo fundiaria e urbanizacao de
areas irregulares, identificando propriedades, realizando vistorias e
auxiliando na coleta de informacgbGes essenciais para o processo de
legalizacao de imoveis;

VI - Realizar vistorias de campo para verificar o cumprimento de
licenciamento e alvaras de construcao, reforma e demoligdo, garantindo que
os empreendimentos sigam as normas urbanisticas e ambientais;

VII - Inspecionar e registrar as condigdes de areas publicas, pragas,
parques, ruas e demais equipamentos urbanos, identificando necessidades
de manutengao e melhorias;

VIII - Visitar locais de grande circulacdao de pessoas e veiculos para
avaliar e sugerir melhorias em termos de sinalizacdo viaria, acessibilidade
e fluidez no transito, contribuindo para projetos de mobilidade urbana;

IX - Colaborar com as autoridades municipais e de segurancga publica
para identificar areas com maior indice de criminalidade ou risco para a
populacao, contribuindo para acdes de melhoria da seguranca urbana;

X - Participar de audiéncias publicas e reunides com a comunidade,
coletando opinides e sugestOoes sobre a infraestrutura urbana e as
necessidades da populacdo para a melhoria do desenvolvimento urbano;

XI - Verificar os servigos de limpeza urbana, como a coleta de lixo,
poda de arvores e manutencdo de vias publicas, garantindo que sejam
realizados de forma eficaz e conforme as normas municipais;

XII - Realizar visitas de acompanhamento e fiscalizacdo das obras
publicas em andamento, certificando-se de que os cronogramas, qualidade
e seguranca sejam observados e reportando eventuais desvios ou
problemas;

XIII - Identificar e monitorar areas urbanas de risco, como zonas de
inundacgao ou areas sujeitas a deslizamentos, e colaborar com a Defesa Civil
para agoes preventivas e mitigadoras;

XIV - Prestar orientacdes aos moradores e empreendedores urbanos
sobre regulamentacdes urbanisticas, licenciamento de obras, uso do solo e
procedimentos legais para a realizacao de construcdes e reformas;

XV - Auxiliar na identificacdo e analise de areas disponiveis para a
expansao urbana, considerando aspectos como infraestrutura existente,
acessibilidade e a demanda por novos servigos urbanos;

XVI - Colaborar com agdes voltadas para o urbanismo sustentavel,
como a implantacdao de areas verdes, projetos de drenagem urbana
sustentavel e incentivo a construgdo ecoldgica e eficiente energeticamente;

XVII - Elaborar relatérios sobre as inspegBes realizadas, incluindo
dados coletados, fotos, problemas identificados e sugestdes de agbes ou
melhorias necessarias para o desenvolvimento e o bom funcionamento do
municipio.
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Paragrafo (nico. S3o atribuicdes do Assessor de Campo da
Secretaria Municipal de Urbanismo, dentre outras determinadas pelo
Prefeito Municipal e pelo Secretario Municipal de Urbanismo, desempenhar
as competéncias elencadas neste Artigo na condigdo de Assessor do Orgao.

Art. 84. A Assessoria Interna da Secretaria Municipal de Urbanismo
compete:

I - Coordenar as execugbes das atividades do orgdo, sob orientagao
do Secretario Municipal de Urbanismo;

II - Elaborar cronograma de execugdo de obras em conjunto com o
Secretario Municipal de Urbanismo;

1II - Controlar o uso dos materiais, orientando os servidores a utiliza-
los com economia e racionamento;

IV - Coordenar as acdes administrativas do 6rgao, sob orientagdo do
Secretario Municipal de Urbanismo;

V - Assessorar as atividades didrias do Secretdario Municipal de
Urbanismo;

VI - Gerenciar as atividades dos servidores cuja atribuigdo seja a
rotina diaria do 6rgdo, providenciando controle de ponto, economia de
material e relacionamento com a Secretaria de Urbanismo.

Paragrafo (nico. S&o atribuicdes do Assessor do Secretario
Municipal de Urbanismo, dentre outras determinadas pelo Prefeito Municipal
e pelo Secretario Municipal de Urbanismo, desempenhar as competéncias
elencadas neste Artigo na condigdo de Assessor do Orgado.

) CAPITULO III _ )
DOS PRINCIPIOS GERAIS DA DELEGAGAO E EXERCICIO DE
AUTORIDADE

Art. 85. O Chefe do Poder Executivo e 0s Secretarios Municipais, salvo
hipdtese expressamente contemplada em Lei, ou por determinagdo legal do
Chefe do Poder Executivo, poderdo delegar, nos limites expressos de cada
funcdo, os atos meramente executdrios e aqueles relativos a mecanica
administrativa.

Paragrafo Gnico. O encaminhamento de procedimentos e outros
expedientes as autoridades mencionadas neste Artigo, ou a avocacgdo de
qualguer caso por essas autoridades, apenas se dara:

I - Quando o assunto se relacione com atos praticados pessoalmente
pelas citadas autoridades;

II - Quando se enquadre concomitantemente na competéncia de
varios subordinados diretos ao Chefe do Poder Executivo, ou de varios
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subordinados diretos ao Secretario, ou n3o se enquadre, precisamente, na
competéncia de nenhum deles;

III - Quando incida ao mesmo tempo no campo das relacbes da
Administragao Municipal com a Cdmara Municipal ou com outras esferas de
governo;

IV - Quando para reexame de atos manifestamente ilegais ou
contrarios ao interesse publico; e

V. - Quando a decisdo importar em precedente de profunda
repercussao administrativa que modifique a praxe ou que a jurisprudéncia
consagre.

Art. 86. Ainda com o objetivo de reservar as autoridades superiores
as funcbes de planejamento, orientacdo, coordenacdo, controle e
supervisdo, e, com o fim de acelerar a tramitacdo administrativa, serdo
observados, no estabelecimento de rotinas de trabalho e de exigéncias
procedimentais, dentre outros principios racionalizadores, os seguintes:

I - Intentar-se-a a resolucdo de todo e qualguer assunto do nivel
hierarquico inferior para o nivel hierarquico superior, para isso:

a) as chefias imediatas sdo aquelas que se situam na base da
organizagdao e devem receber a major soma de poderes decisorios
principalmente em relacdo aos assuntos rotineiros;

b} a autoridade competente para proferir a decisdo ou ordenar a acao
resolutiva deve ser a que se encontre no ponto mais préximo daquele em
que a informagao se completa.

IT - A autoridade competente n3o poderad escusar-se de decidir,
protelando por qualquer forma o seu pronunciamento ou encaminhando o
caso a consideracdo superior ou de outra autoridade; e

III - Os contatos entre érg3os da Administracdo Municipal, para fins
de instrucdo de procedimentos, far-se-3o0 de érgdo para 6rgdo, iniciando-se
do primeiro nivel hierdrquico inferior, seguindo-se para os mais avancgados.

Art. 87. O Chefe do Poder Executivo podera, por Decreto, delegar
atribuicdes aos seus Secretdrios, Chefes, Assessores ou Auxiliares,
permitidas pela Lei Orgdnica do Municipio e pela legislacdo pertinente.

§1°. Os titulares de cargos de confianga e/ou detentores de
atribuices delegadas terdo plena responsabilidade civil, administrativa e
penal dos atos que praticarem.

§20°. A indenizagdo dos prejuizos decorrentes de danos causados ao
Erario Municipal poderd ser liguidada mediante desconto em Folha de
Pagamento, ndo podendo exceder a 20% (vinte por cento) da remuneracao
bruta mensal do responsével pelo ato ilicito, nem ser descontada parcial ou
integralmente na rescisao, caso esta ocorra.
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§3°. Tratando-se de danos causados a terceiros, o responsavel pelo
ato respondera perante o Erario Municipal em competente Acdo Regressiva
proposta pelo Municipio contra o mesmo, depois de indenizado o
prejudicado, se o causador do dano n&o proceder ao pagamento
amigavelmente.

CAPITULO IV
DA IMPLANTACAO DA ESTRUTURA

Art. 88. A estrutura administrativa preconizada na presente Lei
Complementar tera inicio de vigéncia a partir do primeiro dia Util sequinte
a publicacdo desta Lei.

Paragrafo (nico. A implantagdc dos 6rg&os serd feita através da
efetivacdo das seguintes medidas:

I - Provimento das respectivas chefias e instrucbes quanto 2a
competéncia do 6rgdo; e

IT - Dotag&o de elementos humanos e materiais indispensaveis ao seu
funcionamento.

. CAPiTULO YV
DA CRIACAO E EXTINCAO DE CARGOS

Segao I
Da Extingdo, Criacdo e Alteragdo de Nomenclatura de Cargos

Art. 89. Ficam criados os seguintes cargos de agentes politicos,
nomeados por ato do Chefe do Poder Executivo local, de recrutamento
amplo, relacionados as fungBes de diregdo das Secretarias Municipais
constantes do Capitulo II desta Lei Complementar:

I - Secretario Municipal de Governo;

II - Secretério Municipal de Administracdo e Financas;

ITI ~ Secretario Municipal de Agropecudria e Meio Ambiente;

IV - Secretédrio Municipal de Assisténcia Social e Desenvolvimento
Humano;

V - Secretario Municipal de Cuitura, Esporte, Lazer e Turismo;

VI - Secretdrio Municipal de Educacdo:

VII - Secretario Municipal de Obras;

VIII - Secretario Municipal de Satde;

IX - Secretario Municipal de Urbanismo.
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Art. 90. Ficam criados os cargos de livre provimento e exoneragao
por ato do Chefe do Executivo local, de recrutamento amplo, relacionados
as fungBes de chefia, direcdo e assessoramento constantes do Anexo I desta
Lei Complementar.

Paragrafo Gnico. O quantitativo de vagas, os vencimentos e a carga
horaria dos cargos constantes dos incisos do caput deste artigo constam do
referido Anexo I desta Lei Complementar.

Art. 91, Ficam doravante extintos os cargos de livre provimento e
exoneragao criados por outras normas locais anteriores a esta.

Paragrafo Gnico. Na hipétese do caput deste Artigo, ndo ser§o
devidos valores a titulo de rescis3o contratual, como indenizacdo das férias
regulamentares ndo gozadas e décimo terceiro saldrio proporcional ao
tempo de servigo, em observancia ao Principio da Continuidade do Servigo
Plblico.

Secao I1
Dos Vencimentos

Art, 92. O Prefeito Municipal, o Vice-Prefeito e 0s Secretérios
Municipais, definidos como agentes politicos, perceberdo mensalmente
subsidio em parcela Unica, ndo incidindo sobre este quaisquer acréscimos,
a qualqguer titulo, de acordo com a Lei.

Paragrafo Gnico. Os Agentes Politicos terdo direito ao décimo terceiro
salario e férias remuneradas.

. Secdo III
Dos Cargos Comissionados e Funcdes Gratificadas
Art. 93. Ficam estipulados os cargos em comissdao, 0s quais
responderdo pelas pastas criadas por esta Lei, conforme Anexo I.

Art. 94. O servidor efetivo nomeado para © cargo em Comiss3o
podera optar por perceber a remuneragdo do Anexo I desta Lei
Complementar ou pela remuneracio de seu cargo efetivo acrescido de uma
gratificacdo de 15% (quinze por cento).

Art, 95, A carga horaria dos cargos em comissao esta descrita no
Anexo I desta Lei Complementar.
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Art. 96. As fungdes gratificadas serdo atribuidas ao servidor de
provimento efetivo que assumirem fungbes de diregao, chefia e
assessoramento no Ambito da estrutura administrativa municipal, conforme
legislacdo vigente que as regulamente.

Paragrafo Gnico. E incalculavel o exercicio de cargo em comissdo
com fungao gratificada.

CAPITULO VI
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 97. E vedado ao servidor manter sob sua chefia imediata, em
cargo ou fungdo de confianga, cbnjuge, companheiro(a) ou parente até o
30 (terceiro) grau.

Art. 98. A Administracdo Municipal fara as alterages na
nomenclatura dos cargos, niveis de vencimentos e carga horaria,
necessarias para a adequagdo a esta Lei Complementar.

Art. 99. Os cargos especificos da Secretaria Municipal de Educagao,
com recrutamento por prova e indicagdo ndo constam desta Lei, pois
possuem carga horaria especifica e estdo de acordo com o piso da educagao.

Art. 100. Revogam-se todas as disposigdes em contrario; Revoga-se
todas as disposicbes legais que conflitem com a presente Lei; Revoga-se
especialmente as seguintes normas: Leis Complementares n°® 81/2019;
82/2019; 93/2021; 97/2021; 106/2021; 109/2021 (Exceto seu Arts. 19, I).

Art. 101. Esta Lei entra em vigor a partir da data de 02 de janeiro de
2025.

Dado e passado no Gabinete do Exmo. Sr. Prefeito Municipal de Astolfo
Dutra/MG, Bruno Ribeiro, aos _J9 dias do més de “Wetwliwe de 2024.

REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE; CUMPRA-SE

DOCUMENTO NATO DIGITAL BRUNO  assmado ceforma
BASE LEGAL:

RIBEIRO:0Y: Heammoonsosna
673
MP 2.200-2/2001 06782673

BRUNO RIBEIRO
Prefeito municipal
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ANEXO I
CARGOS DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ASTOLFO DUTRA/MG

e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ASTOLFO DUTRA/MG
Praga Governador Valadares, 77, Centro

PREFEITURA MUNICIPAL DE ASTOLFO DUTRA/MG

CcODI AGENTE POLITICO VENCIMENTO LEI VAGAS
. GO 1561/24
| CPC - Prefeito Municipal R$18.993,00 Subsidio 01
01
CPC - | Vice-Prefeito Municipal R$6.500,00 Subsidio 01
02
CPC - Secretario Municipal de Governo R$6.250,00 Subsidio 01
03
CPC - | Secretario Municipal de Administracdo e R$6.250,00 Subsidio 01
04 _ Financas
CPC - | Secretario Municipal de Agropecuaria e R$6.250,00 Subsidio 01
05 Meio Ambiente
CPC - | Secretario Municipal de Assisténcia Social R$6.250,00 Subsidio 01
06 e Desenvolvimento Humano
- CPC - | Secretéario Municipal de Cultura, esporte, R$6.250,00 Subsidio 01
| 07 Lazer e Turismo
CPC - Secretario Municipal de Educacgdo R$6.250,00 Subsidio 01
08 )
CPC - Secretario Municipal de Salde R$6.250,00 Subsidio 01
09
CPC - Secretario Municipal de Obras R$6.250,00 Subsidio 01
10 _
CPC - Secretario Municipal de Urbanismo R$6.250,00 Subsidio 01
11 |
E ) SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
CODI CARGO PE PROVIMENTO EM VENCIMENTO CAR:GA VAGAS
GO COMISSAO - RECRUTAMENTO HORARIA
. " AMPLO SEMANAL
. CPC - Chefe de Gabinete R$3.250,00 40h 01
12 ’
CPC - Chefe de Controladoria Interna R$5.250,00 40h 01
13
L SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS |
CODI CARGO PE PROVIMENTO EM VENCIMENTO CAR'.GA VAGAS
| GO COMISSAO - RECRUTAMENTO . HORARIA
AMPLO SEMANAL
CPC - Assessor de Patriménio R$2.015,75 40h 01
14 -
CPC - | Assessor do Secretario de Administracdo R$2.015,75 40h 04
i5 e Financas
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CPL - Assessor de Recursos Humanos R$2.185,00 40h 01
.16
CPC - Assessor de Tesouraria R$2.533,38 40h 01
17
' CPC - Assessor Contabil R$2.731,60 40h 02
|18
CPC - Assessor de Almoxarifado R$2.731,60 40h 01
.19
CPC ~— Assessor de Quvidoria R$2.731,60 40h 01
20
CPC - Assessor de Defesa Civil R$2.731,60 40h 02
21
CPC = Assessor de Compras R$2.731,60 40h 01
vir
CPC - Assessor do Setor de Arrecadacgao R$2.731,60 40h 01
23
CPC - Assessor do Setor de Licitacdes R$2.731,60 40h 01
24
CPC - Chefe do Setor de Fiscalizagao R$3.269,51 40h 01
25
| CPC - Chefe do Setor de Defesa Civil R$3.269,51 40h 01
.26
CPC - Chefe do Setor de Administragéo R$3.408,44 40h 01
27
CPC - Chefe do Setor Contabil R$3.408,44 40h 01
28
- CPC - Secretario Adjunto de Administragéo e R$3.565,45 40h 01
L 289 | Finangas
CPC - | Chefe do Setor de Recursos Humanos R$3.737,98 40h 01
30
| CPC - Chefe do Setor de Controle de Frotas R$3.737,98 40h 01
31 '
CPC - Chefe de Quvidoria R$3.737,98 40h 01
32 ;
CPC - Chefe do Setor de Tesouraria R$5.249,02 40h 01
33 B
CPC - Chefe do Setor Juridico da R$6.102,00 30h 01
34 Administracao |
F SECRETARIA MUNICIPAL DE AGROPECUARIA E MEIO AMBIENTE
CODI CARGO PE PROVIMENTO EM VENCIMENTO CAR’GA VAGAS
GO COMISSAO - RECRUTAMENTO HORARIA
AMPLO SEMANAL
CPC - | Assessor do Secretario de Agropecuaria e | R$2.015,75 40h 01
35 | ~ Meio Ambiente |
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CPC- | Assessor de Agropecuaria R$2.015,75 40h 01
36
CPC- Assessor de Meio Ambiente R$2.300,29 40h 01
37
CPC- Coordenador da Brigada Municipal R$2.300,29 40h 01
38
CPC- Chefe de Manutengdo das Estradas R$2.533,38 40h 01
38 | Rurais
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DESENVOLVIMENTO
. HUMANO
CODI1 CARGO _PE PROVIMENTO EM VENCIMENTO | CAF;GA VAGAS
GO COMISSAO - RECRUTAMENTO HORARIA
AMPLO i SEMANAL
CPC- | Assessor do Setor do CADUnico R$2.154,00 40h 02
40
CPC- Assessor do Secretario Municipal de R$2.731,60 40h 01
41 Assisténcia Social e Desenvolvimento
| Humano
CPC- Chefe do CRAS R$3.550,00 40h 01
42
CPC- Chefe do CREAS R$ 3.550,00 40h 01
43
: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE, LAZER E TURISMO ]
CODI | CARGO DE PROVIMENTO EM VENCIMENTO CARGA VAGAS
GO COMISSAO - RECRUTAMENTO HORARIA
AMPLO | SEMANAL
CPC- | Assessor do Setor de Cultura e Esportes R$2.300,00 40h 01
44
CPC- Assessor do Setor de Lazer e Turismo R$2.300,00 40h 01
|45 !
(P SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CODI | CARGO DE PROVIMENTO EM VENCIMENTO | CARGA VAGAS
GO | COMISSAO - RECRUTAMENTO HORARIA
L AMPLO SEMANAL
. CPC- Assessor do Secretario de Educacdo R$2.300,00 40h 01
46 _
CPC- Assessor de Controle e Manutengdo de | R$2.731,60 40h 01
47 Veiculos da Secretaria Municipal de
Educacdo
| CPC- Secretario Adjunto de Educacdo R$3.565,45 40h 01
| 48
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CPC- Chefe do Setor de Controle e R$3.737,98 | 40h 01

49 Manutencao de Veiculos da Secretaria
Municipal de Educacdo

CPC- Chefe do Setor Administrativo da R$6.102,00 30h 01

_ 50 Secretaria Municipal de Educagao
) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CODI CARGO DE PROVIMENTO EM VENCIMENTO CARGA VAGAS
GO COMISSAO - RECRUTAMENTO HORARIA

- AMPLO SEMANAL

CPC- Assessor do Setor de Compras da R$2.300,00 40h 01
51 Secretaria Municipal de Saude

CPC- Assessor de Gestdo da SMS R$2.731,60 40h 01
52

CPC- Assessor do Setor de Atengao R$2.731,60 40h 01
53 Psicossocial

CPC- Assessor de Atendimento de Ordens R$2.731,60 40h 01
54 Judiciais

CPC- Assessor do Setor de Controle e R$2.731,60 40h 01
55 Manutencdo de Veiculos da Secretaria

Municipal de Saude

CPC- | Chefe do Setor de Regulacao, Controle e R$3.100,00 40h 01
56 Gestdo do “SUS Facil”

CPC- Chefe do Setor de Atengao Psicossocial R$3.408,44 40h 01
57

CPC- Coordenador de Servigos Médicos R$3.408,00 40h 01
58

CPC- | Coordenador de Servicos Odontologicos R$3.408,00 40h 01
59

CPC- Secretario Adjunto de Salde R$3.565,45 40h 01
60

CPC- Chefe do Setor de Controle e R$3.737,98 40h 01
61 Manutencdo de Veiculos da Secretaria

Municipal de Saude

CPC- Chefe do Setor de Vigilancia Sanitaria R$4.406,00 40h 01
62

CPC- Chefe do Setor de Atengdo Primaria R$5.237,81 40h 01
63

CPC- Chefe do Setor de Vigilancia em Salde R$5.237,81 40h 01
64
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ASTOLFO DUTRA/MG
Praga Governador Valadares, 77, Centro

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

cODI CARGO DE PROVIMENTO EM VENCIMENTO CARGA VAGAS
I GO COMISSAO - RECRUTAMENTO HORARIA
AMPLO SEMANAL
| CPC-65 Assessor de Iluminagdo Publica R$1.980,00 40h 01
 CPC-66 |  Assessor Administrativo da Secretaria R$2015,00 40h 01
| Municipal de Obras
CPC-67 | Assessor do Secretario de Obras R$2.533,38 40h 02
| CPC-68 Assessor do Setor de Controle e R$2.731,60 40h 01
Manutengdo de Maquinas e Veiculos da
Secretaria Municipal de Obras
CPC-69 Chefe do Setor de Engenharia Civil R$3.223,62 40h 01
CPC-70 Chefe do Setor de Obras R$3.250,00 40h 02
CPC-71 Secretario Adjunto de Obras R$3.565,45 40h 01
CPC-72 Chefe do Setor de Controle e R$3.737,98 40h 01
Manutengao de Maquinas e Veiculos da
Secretaria Municipal de Obras
SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO
coDI CARGO DE PROVIMENTO EM VENCIMENTO CARGA VAGAS
GO COMISSAO - RECRUTAMENTO HORARIA
7 AMPLO SEMANAL
CPC-73 Assessor de Servicos Urbanos R$ 2.533,00 40h 01
CPC-74 | Assessor de Campo da SMU R$ 2.731,60 40h 01
 CPC-75 Assessor do Secretario de Urbanismo R$ 2.731,60 40h 01
CPC-76 Chefe do Setor de Servicos Urbanos R$3.408,44 40h 01
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ANEXO II AO ANEXO XI
| ORGANOGRAMAS DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ASTOLFO DUTRA/MG
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JUSTIFICATIVA

Ao Exmo. Sr. Presidente da Cdmara Municipal de Astolfo Dutra/MG, Ver. Gilberto
Lippi,
Aos Exmos. Srs. Vereadores do Municipio de Astolfo Dutra/MG,

Submetemos & apreciacdo dessa Egrégia Casa Legislativa o Projeto de lei
Complementar que “DISPOF SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ASTOLFO DUTRA/MG E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, onde pretende-
se demonstrar que ha a necessidade de se fazer adequagdes face & nova administragéo
gue se inicia, sob a égide da gestdo administrativa. Ha a necessidade de se apresentar
um Projeto de Lei Complementar que possa compilar todas as Leis Complementares
gue tratam do mesmo tema e, de certa forma, causam confusdo quanto as normas
que estdo em vigor, visto que, ao longo do tempo, houveram modificacdes estruturais
nas Secretarias Municipais enumeradas nas Leis Complementares n© 81/2019;
82/2019; 93/2021; 97/2021; 106/2021; 109/2021.

A presente proposta de reformulagdo da estrutura administrativa da Prefeitura
Municipal de Astolfo Dutra/MG é uma medida imprescindivel para adequar a
Administracdo Publica as necessidades contemporaneas de eficiéncia, transparéncia e
otimizacdo de processos e servigos. Ao promover alteracdes estruturais, a reforma
visa n3o apenas a atualizagdo das normas existentes, mas também a otimizac¢do dos
recursos humanos e materiais da gestdo publica, buscando uma maior eficiéncia no
atendimento as demandas da populacdo. Este processo é fundamental para garantir
que os principios constitucionais da Administragdo Publica, previstos no Artigo 37 da
Constituicdo Federal de 1988, sejam plenamente cumpridos, contribuindo para o bom
funcionamento da Maquina Publica e, como decorréncia, o bem-estar da comunidade.

Para iniciar a nova jornada, primeiramente, houve a preocupacao em se reduzir
02 (duas) Secretarias Municipais, que poderiam integrar seus servigos dentro das
pastas ja existentes e mais essenciais, sem prejudicar a prestacdo de servigos, pois
todas as atribuicdes das Secretarias extintas foram reaproveitadas e aprimoradas.

O Artigo 37 da Constituicdo Federal estabelece os principios que devem nortear
a administracdo publica, como a Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade
e Eficiéncia. A conformidade com essas diretrizes é essencial para qualquer reforma
administrativa. A Eficiéncia, em particular, € um dos pilares que sustenta a reforma
da administracdo pablica. O reconhecimento de que os recursos publicos devem ser
aplicados de maneira racional e responsavel, e a garantia de que os servicos publicos
sejam prestados a contento sdo exigéncias da sociedade e compromissos das
administracbes plblicas em todas as esferas. Assim, a o presente Projeto busca
otimizar os processos e recursos, permitindo uma gestdo publica mais eficiente e
voltada para resultados concretos.

O Principio da Eficiéncia, consagrado pela Constituicao, exige que os gestores
plblicos adotem praticas de gestdo que garantam a utilizagdo racional dos recursos, a
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melhoria na qualidade dos servicos prestados e a celeridade no atendimento a
populagao. Para o doutrinador Jose dos Santos Carvalho Filho (2009), a eficiéncia é a
busca constante pela melhor forma de se alcangar os resultados esperados, com a
menor utilizacdo possivel de recursos, sempre visando a maximizacdo do interesse
publico.

No que tange a citada realocacdo de atribuicdes das pastas extintas, o que se
percebe € a maximizagdo da Eficiéncia que deve reger a Maquina Publica, conjugada
com a tao famigerada economia de recursos. Além disso, no todo, nota-se nova
estruturagao dos cargos e melhor adequagdo de suas atividades, no intuito de tornar
0 servigo publico mais eficiente.

Uma das principais vantagens de uma reformulacdo administrativa como a
presente €, como ja dito, a atualizagdo e compilacdo das normas que regem a gestdo
publica municipal. O Ordenamento Juridico da Prefeitura Municipal de Astolfo
Dutra/MG, hoje, no gque tange a sua estrutura administrativa, precisa estar em
conformidade com a legislagdo federal e estadual, além de estar adaptado as suas
proprias peculiaridades. A sistematizagdo e atualizacdo das normas tornam a
administracdo mais transparente e acessivel, além de garantir que a gesto publica
siga as diretrizes e principios legais de forma eficiente e sem contradicBes. A
compilagdo das normas, além de facilitar a compreensdo e aplicacdo, evita conflitos e
erros que podem surgir da desatualizagdo do quadro normativo.

Outro aspecto fundamental da reforma administrativa que se repisa e
aprofunda-se em seu debate € a otimizagdo dos cargos e funcdes dentro da estrutura
da Prefeitura Municipal. O processo de revisdo de cargos e funcbes é uma medida
necessaria para assegurar que a distribuicdo de responsabilidades seja condizente com
as necessidades reais da administracdo. A adequacgdo da estrutura de cargos e funcdes
€ um passo crucial para promover a eficiéncia da prestacdo de servicos publicos,
permitindo que a Prefeitura Municipal direcione seus esforcos para as areas mais
necessitadas de intervencao.

A revisao de cargos e funcdes também implica na necessidade de uma analise
criteriosa das atribuigbes de cada servidor, garantindo que suas competéncias estejam
alinhadas com as necessidades do municipio. Além disso, a reforma administrativa
deve buscar a reducdo.de redundancias e a eliminacdo de fungbes que se mostrem
desnecessarias, sem prejudicar a qualidade dos servigos prestados & populagdo. A
gestdo publica eficiente ndo se resume apenas a diminuicdo de custos, mas também
a qualidade no servico prestado, o que exige uma analise profunda da estrutura
administrativa.

A reforma da Prefeitura Municipal de Astolfo Dutra deve promover a melhoria
do funcionamento da maquina publica, o que implica em um esforgo continuo para
aprimorar a capacidade de gestdo e execugdo dos servicos publicos. O bom
funcionamento da administragdo publica € garantido por uma série de fatores, entre
0s quais a qualificagdo e o aprimoramento das praticas administrativas sdo
fundamentais. O renomado doutrinador Celso Antdnio Bandeira de Mello (2013)
enfatiza que a administracdo publica eficiente deve ser voltada para a obtencdo de
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resultados concretos em beneficio da sociedade, com a aplicagdo correta das politicas
publicas, no momento e no local adequados.

Além disso, o bom funcionamento da maquina publica depende diretamente da
capacidade de coordenacdo e comunicacdo entre os diferentes drgdos e setores da
Prefeitura. O presente Projeto também tenta promover a integracdo entre os diversos
setores da gestdo, visando a redugdo de burocracias desnecessarias e a melhoria na
comunicacdo interna. A transparéncia também é um fator relevante para o bom
funcionamento da maquina publica, pois permite que a populagdo acompanhe as agbes
do governo e cobre resultados de maneira mais eficaz.

O persente Projeto representa, portanto, uma oportunidade de promover uma
gestdo publica mais moderna e eficiente, alinhada com os principios constitucionais e
com as melhores praticas de administracdo. Com o compromisso de otimizar os
recursos e melhorar os servigos publicos, a reforma trara beneficios significativos para
a populagdo, tornando a administragdo mais agil, transparente e capaz de responder
as demandas da sociedade. A criagdo de uma estrutura administrativa mais eficiente
e eficaz é, sem duvida, um passo essencial para o progresso do municipio e para a
construcdo de uma gestdo publica voltada para o futuro.

N&o se vislumbra obice aos rearranjos que a Administragdo Publica, ndo raro,
vé-se na contingéncia de realizar, mormente no que diz respeito aos cargos de chefia,
direcdo e assessoramento e coordenacdo, para acomodar as necessidades sempre
dinamicas do complexo aparelho estatal, consistentes na transformacgao ou realocagéo
de cargos.

Diante do exposto, considerando o objetivo do Projeto de Lei colocado sob o
crivo do Poder Legislativo Municipal, certo de que ele receberd a necessaria
aquiescéncia de Vossa Exceléncia e de seus ilustres pares, submetemo-lo a exame e
votacdo, sob o regime de tramitagdo de urgéncia/urgentissima, conforme o Regimento
Interno desta Casa.

Dito isso, espera-se de Vossas Exceléncias a aprovacdo deste Projeto de Lei,
que, além de tudo; representa um passo importante para garantir a continuidade de
uma gestdo publica responsavel e eficiente, ao buscar a consonancia com a
Constituicao Federal e .otimizar os recursos disponiveis, visto que a reforma vai ndo
apenas melhorar a qualidade dos servigos publicos, mas também fortalecer a confianga
da populacdo na administragdo municipal.

De Astolfo Dutra/MG, Gabinete do Prefeito Municipal, aos _ /3 _ dias do més de
“‘Weemlie de 2024

BRUNO RIBEIRO
Prefeito municipal
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PARECER JURIDICO

DO RELATORIO

Vem a esta Assessoria, para parecer, de carater opinativo e
nao vinculativo, questionamento sobre a viabilidade juridica do presente Projeto de Lei
Complementar, que “DISPOE SOBRE A ES]’RUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ASTOLFO DUTRA/MG E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, considerando as
especificidades legais que regem a criacdo, alteracdo e extingdo desses cargos. A
reestrutura¢do de cargos em comiss30 envolve aspectos de discricionariedade
administrativa, e deve observar os principios constitucionais e as normas
infraconstitucionais.

E o breve relatério.

DA FUNDAMENTACAO

PRELIMINARMENTE

Frise-se, inicialmente, que a presente andlise esta adstrita
a0s aspectos juridicos gue permeiam a solicitagdo objeto deste Parecer, de carater
opinativo e ndo vinculativo, na forma do Estatuto da Advocacia e da Ordem dos
Advogados do Brasil e demais normas aplicaveis, estando ressalvados, desde logo,
quaisquer aspectos técnicos, econdmicos, financeiros e/ou orgamentdrios ndo
abrangidos pela algada desta Assessoria.

DO MERITO
Do Principio da Legalidade e da Reserva de Lei

A reestruturacdo de cargos em comissdo na Administracdo
Publica Municipal, diferentemente dos cargos efetivos, ndo estd sujeita a um regime
de concurso plblico, pois esses cargos sdo de livre nomeacgao e exoneracdo, destinados
a fungfes de diregdo, chefia e assessoramento. Contudo, sua criagdo, alteracdo ou
extingdo deve observar uma série de principios e normas, conforme brevemente
exposto abaixo.

De acordo com o Artigo 37, caput, da Constituicdo Federal,
a Administracdo Publica deve atuar dentro dos limites da Legalidade, o que implica
que a criacdo ou modificacdo de cargos em comissdo deve ser formalizada por meio
de lei especifica, aprovada pela Cadmara Municipal. No caso do Municipio de Astoifo
Dutra/MG, a Lei Organica determina que seja por Lei Complementar,

Ou seja, a lei complementar é o instrumento adequado para
autorizar a criacdo, alterag&do ou extingdo de cargos, conforme se observa no presente
Projeto. E importante destacar que a alteracdo nos ditos cargos, quando feita por lei,
deve respeitar a liberdade da administragdc em nomear e exonerar os ocupantes
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desses cargos, desde que essa liberdade seja exercida dentro dos limites da
moralidade e publicidade.

Do Principio da Eficiéncia e da Necessidade Administrativa

A reestruturacdo administrativa, além de ser uma
prerrogativa da administragao, deve atender ao Principio da Eficiéncia Administrativa,
previsto no Artigo 37, caput, da Constituicdo Federal. Tal reestruturagdo deve ser
justificada pela necessidade de melhorar a Gestdo Plblica, otimizar a alocagao de
recursos e permitir a implementacdo de politicas publicas mais eficazes.

Da natureza dos cargos do presente Projeto

A natureza dos cargos em comissdo esta prevista no Artigo
37, inciso V, da Constituicdo Federal, que permite sua criacdo para fungBes de direcao,
chefia e assessoramento. Esses cargos sdo ocupados por servidores de livre nomeacgao
e exoneracdo, o que confere discricionariedade a administracdo publica para ajustar a
estrutura de cargos conforme a necessidade e conveniéncia do servigo publico.

Todavia, é fundamental que a reestruturacdo respeite a
funcdo original dos cargos em comissao, ou seja, cargos destinados exclusivamente a
funcbes de lideranca e assessoramento. A criagio de cargos em comissao que
envolvam atribuicdes burocraticas ou operacionais, ou que sejam destinados a
atividades que exigiriam concurso publico, pode violar o Principio da Legalidade e da
Moralidade administrativa, sendo passivel de questionamento judicial. No caso do
Projeto em tela, ndo se observa tal violagdo, como lido do texto do mesmo e conforme
0s anexos deste.

Das alteracées nos vencimentos e garantias dos cargos

Embora os cargos em comissdo ndo sejam regidos por
concurso plblico, as remuneragdes desses cargos devem estar previstas em lei,
conforme o Artigo 37, inciso X, da Constituicdo Federal. Ou seja, qualquer alteragao
nos vencimentos dos ocupantes desses cargos, seja por aumento ou diminuicdo, deve
ser autorizada por lei especifica (como € o caso do presente Projeto) e dentro dos
limites orcamentarios- do municipio, conforme o principio da Legalidade e da
Responsabilidade Fiscal.

Vale destacar que a irredutibilidade salarial aplica-se aos
servidores publicos efetivos, mas ndo se estende aos ocupantes de cargos em
comissdo, uma vez que estes ocupam cargos de confianca e podem ser exonerados a
qualgquer tempo. Contudo, qualquer reestruturacdo deve garantir que os principais
direitos dos servidores sejam respeitados, como o direito a um tratamento isondmico
em relacdo aos servidores comissionados, evitando abusos de poder.

Além disso, o municipio deve observar as normas da Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF), que estabelece limites para a despesa com pessoal, de
modo a evitar o comprometimento das finangas publicas com a criacdo de cargos em
comissdo sem a devida previsdo orgamentaria.
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Da analise de impacto orcamentario e fiscal

A reestruturagdo administrativa deve ser precedida por
uma avaliacdo de impacto orgamentario, para que o Municipio ndo ultrapasse 0s limites
de gastos com pessoal estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF). De
acordo com a LRF, a criagdo de novos cargos ou o aumento de despesas com pessoal
devem ser acompanhados de justificativas claras e de um planejamento fiscal que
mostre a sustentabilidade financeira da medida.

CONCLUSAQ

A reestruturac@o de cargos em comissdo da Administracao
Publica Municipal & juridicamente possivel, desde que observados os seguintes
aspectos:

1. Criacdo ou modificagdo dos cargos por meio de lei especifica,
aprovada pela Camara Municipal, em consonancia com a
Constituicdo Federal, como é o caso do presente Projeto;

2. Justificacdo técnica e administrativa da necessidade da
reestruturacdo, com base nos principios da eficiéncia e da
conveniéncia administrativa (contidas no presente Projeto);

3. Observancia das normas de responsabilidade fiscal, com
analise de impacto orcamentério e financeiro para garantir a
viabilidade da reestruturacdo dentro dos limites da Lei de
Responsabilidade Fiscal;

4. Respeito a natureza dos cargos em comissao, que sdo de livre
nomeacdo e exoneragao, porém destinados exclusivamente a
fungdes de direcao, chefia e assessoramento.

Portanto, o presente Projeto de Lei Complementar mostra-
se viavel, visto que mostram-se satisfatoriamente cumpridos 0s requisitos legais,
restam respeitados os direitos dos servidores, e tém-se por atendidos os principios de
eficiéncia e responsabilidade fiscal.

E o Parecer,
S.m.j.

De Astolfo Dutra/MG, aos )2 dias do més de “Wigbwlw de A4

Assinado de forma digital por
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° _J0 /2024

COMISSAO DE FINANCAS, ORCAMENTO E TOMADA DE CONTAS

O Vereador Anténio Carlos de Souza Oliveira, Presidente da Comissdo de Finangas,
Orgamento ¢ Tomada De Contas, nos temos Artigo 28, pardgrafo primeiro do Regimento
Interno, designa como Relator, para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, prorrogaveis por
uma Unica vez por igual periodo, desde que devidamente fundamentado e aprovado pela

comissdo, apresentar Parecer ao Projeto encaminhado a esta Comissdo, o(a) vereador(a):

Vereador Luiz Carlos Marcelo

Vereador Clemilson Alves Neiva

Astolfo Dutra, |9 de qv@lqu-yd?jﬂ&ﬁ de 2024.

i‘\ /S

Antdnio Carl%ﬁé%&‘m Oliveira
Presidente”
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTARN.° 0 /2024

COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO FINAL

O Vereador Clemilson Alves Neiva, Presidente da Comissdo de Educacgdo e Direitos
Humanos, nos temos Artigo 28, paragrafo primeiro do Regimento Interno, designa como
Relator, para, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, prorrogaveis por uma Unica vez por igual
periodo, desde que devidamente fundamentado e aprovado pela comissdo, apresentar

Parecer ao Projeto encaminhado a esta Comissdo, o(a) vereador(a):

Vereador Jodo Carlos Ferreira Batista

)O Vereador Marino de Souza Braga

Astolfo Dutra, 449 de .h{mWf@ de 2024.

ClemMsonAlves Neiva

Presidente




